PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO

TURVO
ESTADO DE SAO PALLO
Rua Linc dos Santos, s/n® - Jardim CanaZ — Fones (14) 3375-9500 — CEP 18935-0C0
CNPJ/MF 57 264 509/0001-69

LEI COMPLEMENTAR N° 230, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2.013.

DISPOE SOBRE A FISCALIZACAO NO MUNICIPIO PELO
SISTEMA DE CONTROLE INTERNO DO PODER EXECUTIVO,
NOS TERMOS DOS ARTIGOS 31, 70 E 74 DA CONSTITUICAO DA
REPUBLICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOAO ADIRSON PACHECQ, Prefeito Municipal de Espirito Santo do lurvo,
Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais. FAZ SABER que a Cimara
Municipal aprovou ¢ ELE sanciona ¢ promulga a seguinte LEL

CAPITULO I
DA ORGANIZACAO SISTEMICA DO CONTROLE INTERNO

Art. 1°. Fica organizado o sistema de Controle Interno do municipio de Espirito
Santo do Turvo - SP. abrangendo « administragdo direta e indireta do Poder Executivo ¢ o
Poder Legislativo, nos termos do que dispde os artigos 31, 70 ¢ 74 da Constituigio da
Republica. de acordo com as regulamentagdes da presente Lei.

CAPITULO T
DAS FINALIDADES DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 2°. O Sistema de Controle Interno do Municipio de spirite Santo do Turvo,
com atuagdo prévia, concomitante ¢ posterior aos atos administrativos. visa a avaliagiio
das agdes governamentais ¢ da gestdo fiscal dos administradores municipais. por
intermédio da fiscalizagiio contabil. financeira. or¢amentdria. operacional. patrimonial ¢
administrativa. visando o cumprimento dos principios da legalidade, impessoalidade.
moralidade. publicidade e eficiéncia. através de verificagoes basicas de aplicacdes dos
recursos publicos e, em especial, nas seguintes zﬁjhﬁigﬁcs:
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| — avaliar, no minime por exercicio financeiro. o cumprimento das metas previstas no
Plano Plurianual, a execugdio dos programas de governo e 0s orgamentos do Municipio:

11 — comprovar a legalidade ¢ avaliar os resultados quanto 4 eficacia e eficiéneia da gestdo
or¢amentaria. financeira ¢ patrimonial nos orgaos ¢ entidades da administragdo municipal.
bem como aplicagio de recursos publicos por entidades de direito privado:

1 — exercer o controle sobre o deferimento de vantagens e a forma de caleular gualquer
parte integrante da remuneragdo. vencimento ou salario de seus membros ou empregados
publicos efetivos, comissionados ¢ de confianga;

IV — colaborar e controlar o alcance do atingimento das metas fiscais de resultados
primdrio e nominal;

V - colaborar e controlar o alcance do atingimento das metas fisicas das agdes de governo
¢ o0s resultados dos programas de governo através dos indicadores de desempenho
indicados no plano plurianual, quanto a eficicia. a eficiéncia ¢ a efetividade da gestio nos
orgdos e nas entidades da Administragdo Publica Municipal;

VI - comprovar a legitimidade dos atos de gestdo;

VII - exercer o controle das operagdes de erédito, avais e garantias, bem como dos direitos
¢ haveres do Municipio:

VIl — realizar o controle dos limites e das condigdes para a inscrigdo de despesas em
restos a pagar:

IX - supervisionar as medidas adotadas pelos Poderes para o retomo da despesa total com
pessoal ao respectivo limite. caso necessario. nos termos dos artigos 22 ¢ 23 da L.C n°
10172000

X - tomar as providéncias indicadas pelo Poder Executivo. conforme o disposto no art. 31
da L.C 101/2000, para recondugio dos montantes das dividas consolidada ¢ mobilidnia aos
respectivos limites:

X] — efetuar o controle da destinagdo de recursos obtidos com a alienagdo de ativos. tendo
em vista as restrigdes da LC n® 101/2000:

X1 - realizar o controle sobre o cumprimento do limite de gastos totais do executivo ¢ do
legislative municipal, inclusive no que se refere a0 alcance das metas fiscais. nos termos
da Constituigio Federal ¢ da LC n° 10172000, informando-o sobre a necessidade de
providéncias:

X111 — cientificar as autoridades responsaveis e ao Gabinete do Prefeito por Orgdo Central
do Sistema de Controle Interno quando constatadas ilegalidades ou irregularidades na
Administragdo Municipal.

X1V - apoiar o controle externo no exereicio de sua missdo institucional:
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§ 1° - O responsavel pelo controle interno. ao tomar conhecimento de qualquer
irregularidade. ilegalidade, ou ofensa aos principios do artigo 37 da Constituigdo Federal,
dela dard ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado de Sado Paulo. sob pena de

responsabilidade solidaria.

§ 2° - Qualquer cidaddo, partido politico. associagdo sindical ¢ parte legitima para. na
forma da lei. denunciar irregularidades ao Controle Interno ou a Camara Municipal de
Espirito Santo do Turvo.

CAPITULO HI
DA ORGANIZACAO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Secio |
Da Unidade Central do Sistema de Controle Interno

Art. 3° Integram o Sistema de Controle Interno do Municipio todos os orgdos ¢
agentes piblicos da administragdo direta ¢ das entidades da administragdo indircta.

Art. 4°. Fica criada. na estrutura administrativa do Municipio de que trata a Lei
Complementar n° 202/2011. na Unidade Orcamentaria do Gabinete do Prefento. a
Coordenadoria do Sistema de Controle Interno, que se constituird em unidade
administrativa com independéncia profissional para o desempenho de suas atribuigdes de
controle em todos os orgios e entidades da administragio municipal. com suporie
necessario de recursos humanos e materiais.

§ 1° Os recursos humanos necessarios as tarefas de competéncia do Sistema de
Controle Interno poderdio ser recrutados do Quadro de Pessoal do Poder Executivo para o
desempenho de atribuigdes auxiliares as do Sistema de Controle Interno.

Art. 5°. A coordenaciio das atividades do Sistema de Controle Interno serd

exercida pela Coordenadoria do Sistema de Controle Interno. com o auxilio dos servigos
seccionais de controle interno.

§ 1° Os servigos seccionais da Coordenadoria do Sistema de Controle Interno sdo
servigos de controles sujeitos 4 orientagdo normativa ¢ a supervisio téenica do orgdo do
Sistema de Controle Interno, sem prejuizo da subordinaglo aos 6rgdos em cujas estruturas
administrativas estiverem integrada.
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§ 2° Para o desempenho de suas atribuigdes constitucionais ¢ as previstas nesta Lei.
o Coordenador do Sistema de Controle Interno poderd emitir instru¢des normativas. de
observancia obrigatoria no Municipio. com a finalidade de estabelecer a padronizagio
sobre a forma de controle interno e esclarecer duvidas.

§ 3° Os Sistemas de Controle Interno que porventura sejam instituidos pelo Poder
Legislativo ou pelas entidades da administragdo indireta. com a indicagio do rmpu:ltw
uspunwdwl no drgdo e na entidade, para o controle de seus recursos orgamentarios ¢
financeiros. serdo considerados como servigos seccionais da Coordenadoria do Sistema de
Controle Interno.

§ 4° As unidades setoriais do Legislativo ¢ da administragdo indireta relacionam-se
com o Sistema de Controle Interno da Prefeitura Municipal no que diz respeito as
instrugdes e orientagdes normativas de carater téenico-administrativo, ¢ ficam adstritas as
auditorias ¢ as demais formas de controle administrativo instituidas pela Orgido de Sistema
de Controle Interno, com o objetivo de proteger o patrimdnio pablico contra erros, fraudes
¢ desperdicios.

Art. 6°. Fica o Executivo Municipal autorizado a repassar mensalmente, a titulo de
gratificagao. 100 (cem) UFMs para o responsavel pela Coordenacao do Sistema de
Controle Interno.

§ 1°. A gratificag@io prevista no artigo 6°. desta Lei ndo incorporara ao salario do
empregado publico municipal efetivo sob nenhuma forma ou titulo. ¢ so serd paga no
exercicio da fungdo de Coordenador do Sistema de Controle Interno.

§ 1°. A designagio do Coordenador do Sistema de Controle Interno de que trata
este artigo caberd unicamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal. dentre 05
servidores de provimento efetivo que disponham de capacitagio téenica ¢ profissional para
o exercicio do cargo. levando em consideragio os recursos humanos do Municipio,
mediante a seguinte ordem de preferéncia:

| - possuir nivel superior nas dreas das Juridicas, ou Ciéncias Contabeis. ou Econdmicas ¢
ou Administracao:

Il - ser detentor de considerdvel experiéncia em administragdo publica municipal, em
cspccm] nas areas juridica. contabil ou administrativa;

1 - ter desenvolvido atividades profissionais de reconhecida utilidade para o Municipio:

§ 2°. Nio poderdo ser designados para o exercicio da Fung¢io de que trata o capiuit
os servidores que:

| — sejam contratados por excepeional interesse publico:

Il - tiverem sofrido penalizagio administrativa, civil ou penal transitada em julgado;
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111 — realizem atividade politico-partidaria;

Art. 7°. Constituem-se em garantias do ocupante da Fungdo de (Coordenador do
Sistema de Controle Interno ¢ dos empregados publicos efetivos que integrarem o Orgdo
de Sistema de Controle Interno do Executivo Municipal:

| — independéncia profissional para o desempenho das atividades na administragfo direta e
indireta;

Il — o acesso a documentos ¢ banco de dados indispensaveis ao exercicio das fungoes de
controle interno;

Il - o relatério de controle interno do ultimo ano de mandato fard parte do rol de
documentos a serem entregues no ato da transmissdo do cargo.

§ 1°. O agente pablico que, por agdo ou omissdo. causar embarago constrangimento
ou obstaculo a atuagdo do Orgio do Sistema de Controle Interno no desempenho de suas
fungdes institucionais, ficard sujeito & pena de responsabilidade administrativa, civil ¢
penal.

§ 2". Quando a documentagio ou informagdo prevista no inciso Il deste artigo
envolver assuntos de cardter sigiloso devera ser dispensado tratamento especial de acordo
com o estabelecido pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 3°. O empregado publico deverd guardar sigilo sobre dados ¢ informugdes
pertinentes aos assuntos a gue tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas tungoes.
utilizando-os, exclusivamente, para a elaboracio de pareceres ¢ relatorios destinados a
autoridade competente, sob pena de responsabilidade.

Secio 11
Da Competéncia da Coordenadoria do Sistema de Controle Interno

Art. 8°. Compete a Coordenadoria do Sistema de Controle Interno a organizagio
dos servigos de controle interno ¢ a fiscalizagdo do cumprimento das atribuigdes do
Sistema de Controle previstos no art. 2° desta Lel.

§ 1° Para o cumprimento das atribuigdes previstas no caput. a Coordenadoria:

| - determinard, quando necessario, a realizagio de inspego ou auditoria sobre a gestio
dos recursos plblicos municipais sob a responsabilidade de orgdos e entidades publicos ¢
privados; P
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[I - dispora sobre a necessidade da instauragio de servigos seccionais de controle interno
na administracdo direta ¢ indireta, ficando. todavia. a designagdo dos servidores a cargo
dos responsaveis pelos respectivos orgdos ¢ entidades:

{1l — regulamentara as atividades de controle através de Instrugoes Normativas. inclusive
quanto as deniincias encaminhadas a Coordenadoria sobre irregularidades ou ilegalidades
na Administragio Municipal. por empregados publicos, pelos cidaddos. partidos politicos.
organizagdo. associagdo ou sindicato.

IV - emitira parecer sobre as contas prestadas ou tomadas por orglios ¢ entidades relativos
a recursos publicos repassados pelo Municipio:

V - verificara as prestagdes de contas dos recursos publicos recebidos pelo Municipio:
V1 — opinard em prestagdes ou tomada de contas. exigidas por for¢a de legislagao.

VI — devera criar condi¢des para o exercicio do controle social sobre os programas
contemplados com recursos oriundos dos orgamentos do Municipio:

VI — concentrard as consultas a serem formuladas pelos diversos subsistemas de controle
do Municipio:

IX — responsabilizar-se-4 pela disseminagio de informagdes técnicas e legislagdo aos
subsisternas responsaveis pela elaboragdo dos servigos.

X - realizara treinamentos aos servidores de secretarias. diretorias ¢ departamentos ¢
seccionais integrantes do Sistema de Controle Interno. quando necessario.

§ 2°. O Relatorio de Gestdo Fiscal do Chefe do Poder Executivo, previsto no art. 54
da LC n 101/2000. além do respectivo responsavel. Contabilista ¢ do Secretdrio
Responsavel pela administragdo financeira, sera assinado pelo Coordenador do Sistema de
Controle Interno.

§ 3°. As Instrugdes Normativas de controle interno no que se refira a téenicas de
controle terdo forca de regras que. em sendo descumpridas. importardo em infragiio
disciplinar a ser apurada nos termos do regime de trabalho a que se enquadra o agente
politico ou empregado publico infrator.

§ 4°. As Instrugdes Normativas que visem a regrar procedimentos comuns para
mais de uma Unidade Orgamentaria devera. para possuir aplicagdo cogente em toda a
Administracdo. ser ratificada pelo Prefeito Municipal.

Segao HI

Dos Deveres da Coordenadoria Perante lrregularidades no Sistema de Controle
. Interno
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Art. 9°. A Coordenadoria cientificara o Chefe do Poder Executivo ¢ Legislativo
mensalmente sobre o resultado de suas atividades, respectivamente sobre cada Poder.
devendo conter. no minimo:

| — as informagdes sobre a situagdo fisico-financeira dos projetos e das atividades
constantes dos orgamentos do Municipio:

[ - apurar os atos ou fatos inquinados de ilegais ou de irregulares. praticados por agentes
publicos ou privados, na utilizagao de recursos plblicos municipais;

111 - avaliar o desempenho das entidades da Administrag@io Indireta do Municipio:

§ 1°. Constatada irregularidade ou ilegalidade pela Coordenadoria do Sistema de
Controle, esta cientificara a autoridade responsavel para a tomada de providéncias.
devendo, sempre, proporcionar a oportunidade de esclarecimentos sobre os fatos
levantados.

§ 2°. No havendo a regularizagio relativa a irregularidades ou ilegalidades. ou ndo
sendo os esclarecimentos apresentados como suficientes para elidi-las. o fato scra
documentado ¢ levado a conhecimento do Prefeito Municipal e arquivado, ficando a
disposi¢io do Tribunal de Contas do Estado.

§ 3% Em caso da ndo-tomada de providéncias pelo Prefeito Municipal para a
regularizagio da situagdo apontada, a Coordenadoria do Sistema de Controle Interno
comunicara o fato ao Tribunal de Contas do Estado. sob pena de responsabilizagio
solidana.

Art. 10. A Tomada de Contas dos Administradores e responsaveis por bens ¢
direitos do Municipio e a prestagio de contas dos Chetes de Poder serd organizada pela
Coordenadoria do Sistema de Controle Interno.

Parigrafo anico - Constara da Tomada ¢ Prestagio de contas de que lrata cste
artigo relatorio resumido da Coordenadoria do Sistema de Controle sobre as contas
tomadas ou prestadas.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

A -~
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Art. 11. O Poder Executivo estabelecera, em regulamento. a forma pela qual
qualquer cidadao, sindicato ou associagao. poderd ser informado sobre os dados oficiais do
Municipio relativos a execugdo dos orgamentos.

Art. 12. A Coordenadoria do Sistema de Controle Interno  participard.
obrigatoriamente:

[ - dos processos de expansdo da informatizagae do Municipio, com vistas a proceder a
otimizagdo dos servigos prestados pelos subsistemas de controle interno:

1 - da implantacio do gerenciamento pela gestio da qualidade total no Municipio.

Art. 13. Nos termos da legislagdo poderdo ser contratados especialistas. servigos
de terceiros para atender as exigéncias de trabalho téenico.

Art. 14 - As despesas decorrente da execucdo da presente Let ‘umplemcmar
correrdo por conta de dotagdes proprias do orgamento vigente. suplmentadas se necessario.

Art. 15. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicaggo.

Art. 16. Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se e Publique-se.

P. M. de Espirito Santo do Turve. 06 de fevereiro de 2013,

KH(} ADIRSO\ PACHECO
Registrado nesta secretana sob Prefeito Municipal
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O Publicado por afixaclo, no Quadro da
Sede desta P. M., conforme art. 99 de lei

orgénica MHW do Turvo

Secretaria ﬁw:ﬁ;&de ASSuntos Jurdico
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UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Espirito Santo do Turvo, 19 abril 2018.

Memorando Interno n® 19/2018

ac

Afonso Nascimento Neto

Prefeito Municipal

Ref.: Readequacdo Sistema de Controle Interno

A Equipe Técnica disposta para a Readequagdo do Sistema de Controle Interno
Municipal, no uso de suas competéncias e atribuigdes, vem pelo presente apresentar 0 novo

Decreto regulador do Sistema Controle Municipal (em anexo), o qual solicita deferimento.

Sem mais para 0 momento, ensejamos protestos de eleva estima e consideracdo.

I/

Vinigius Mansur Sabbag
Procurador Juridico
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