PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO

TURVO

ESTADO DE SAO PAULO
Rua Lino dos Santos, s/n° - Jardim Canaa — Fones (14) 3375-9500 — CEP 18935-000

CNPJ/MF 57.264.509/0001-69

LEI COMPLEMENTAR N° 229, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2013.

“Dispde sobre concessio de Gratificacgio a
Empregrado Piblico Efetivo de Analista de
Assisténcia Servigo Social durante a
vigéncia do Convénio firmado entre a
Prefeitura Municipal de Espirito Santo do
Turvo e a Companhia de Desenvolvimento
Habitacional Urbano — CDHU e d4 outras
providéncias”.

JOAO ADIRSON PACHECO, Prefeito Municipal de Espirito Santo do
Turvo, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigbes legais, FAZ SABER que a
Cimara Municipal aprovou e ELE sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Artigo 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado a repassar,
mensalemente, como “gratificagio CDHU” ao empregado publico efetivo de Analista de
Assisténcia Social no valor de 45 UFMs (Unidade Fiscal do Municipio de Espirito Santo
do Turvo), equivalente ao valor de R$ 678,15 (seiscentos e setenta e oito reais, quinze
centavos), cessando a gratificagdo com o término do Convénio.

§ 1°. A gratificagdo prevista no artigo 1°. desta lei ndo incorporara ao salario
do empregado publico municipal efetivo sob forma nenhuma forma ou titulo e, sé sera
paga, no exercicio da fun¢do de acompanhamento do Convénio firmado entre a
Prefeitura Municipal de Espirito Santo do Turvo e a Companhia de Desenvolvimento
Habitacional Urbano — CDHU para execugdo de 94 (noventa e quatro) unidades
habitacionais, no empreendimento denominado ESPIRITO SANTO DO TURVO “D” —
Convénio n°. 1.03.00.00/3.00.00.00/0347/2007.

§ 2°. A designagdo da Analista de Assistente Social de que trata este artigo
cabera unicamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal através de Portaria, dentre os
servidores de provimento efetivo que disponham de capacitagéo técnica e profissional para
o exercicio do cargo, levando em consideragdo os recursos humanos do Municipio.
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§ 3° O principal objetivo do empregado publico efetivo de Analista de

Assisténcia Social € realizar acompanhamento as familias beneficiarias através de reunides

socioeducativas e informativas, orientar, informar através dos atendimentos individuais,
organizar os beneficidrios no canteiro de obras a fim de proporcionar um convivio social e
comunitdrio através de moradia digna e sustentavel.

§ 4°. Ficam estabelecidas as seguintes atribui¢des para empregado publico

efetivo de Analista de Assisténcia Social designada para acompanhamento do Convénio
firmado entre a Prefeitura Municipal de Espirito Santo do Turvo e a Companhia de
Desenvolvimento Habitacional Urbano (CDHU):

Realizar a interlocug@o entre as familias participantes e a Prefeitura Municipal;
Facilitar a interlocugéo entre as partes envolvidas;

Organizar e coordenar reunides com as familias participantes para elaboragdo do
regulamento de obras;

Orientar, acompanhar e fiscalizar o cumprimento do Regulamento de Obras;
Organizar e coordenar as reunides com palestras socioeducativas, bem como de
informag@o e orientag@o aos beneficirio;

Comparecer no canteiro de obras e acompanhar o desenvolvimento do trabalho:
Informar e divulgar medidas de seguranca e educagéo sanitéria;

Elaborar relatorios bimestrais de atividades de acompanhamento do trabalho
técnico social e envia-lo para Gerenciadora Maubertec/ JHE que acompanha o
trabalho social;

Participar de treinamentos e/ou eventos patrocinados pela CDHU;

Registrar a histéria do grupo durante todo o processo, desde a formag@o até o final
da obra;

Supervisionar o controle de horas e adverténcias emitidas;

Analisar a situagdo familiar dos beneficiarios e orienta-la na busca de uma
solucdo;

Realizar atendimentos individuais aos beneficidrios para orientagdo e informagdes
necessarias;

Realizar o trabalho de pos-ocupagdo até 06 (seis) meses da entregue do
empreendimento, orientando os beneficidrios quanto a organizagdo do conjunto
habitacional, limpeza e cuidados com imével, bem como todos as orientagdes que
se fizerem pertinentes ao pleno convivio social e comunitario.
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Artigo 2° - As despesas decorrente da execugdo da presente Lei
Complementar correrio por conta de dotagdes proprias do orgamento vigente,

suplmentadas se necessario.
Artigo 3° — Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua

publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2.013, revogados as

disposigdes em contrario.
Registre-se e Publique-se.

P. M. Espirito Santo do Turvo, 06 de fevereiro de 2013.
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EXTRATO DE LEI COMPLEMENTAR

I~ LE[ CDMPLEMENTAR N° 229, DE 06 DE FEVEREIRO DE |
2013, “Dispde sobre concessfo de Gratificaclio 8 Empregrado Pabli-
co Efetivo de Analista de Assisténcia Servico Social durante a vigén-

cia do Conyénig. firmado entre a Prefeitura Municipal de Espirito. |.

Santoifla Turvd' e & Compluh'la de Desenvolvl'mehw Habitacional
Urbano <~ CDHU ¢ d outras providéncias”;

2 - LEI COMPLEMENTAR.N°® 230, DE 06 DE FEVEREIRO DE
2.013, DISPOE SOBRE A FISCALIZACAO NO MUNICIPIO PELO
SISTEMA DE CONTROLE INTERNO DO PODER EXECUTIVO,
NOS TERMOS DOS ARTIGOS 31, 70 E 74 DA CONST ITUICAO

‘DA REPUBLICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,

3-LEI COMPLEMENTAR N°231, 06 DE FEVEREIRO DE 2.013,

‘i Dispbe sobre alteracho de artigos e anexos da Lei Complementar n® |

4 202/2011 de 19 dé outubro de 2.011 que “Dispbe sobre a estrutura
administrativa da PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SAN-
i TO DO TURVO, Estado de Sio Paulo cria o plano de carreira e dé
outras providéncias;

3 PLEMENTAR N° 232, DE 06 DE FEVEREIRO
'\Z% ADRO DE PESSOAL DA LEX COMPLE-
ABRIL DE 2012 E DA OUTRAS
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avisos, no saguiio da Prefeitura Municipal, conforme Artigo 99 da
Lei Orghnica Municipal.

P. M. Espirito Santo do Turve, 06 de fevereiro de 2.013.
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