ST ——

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO TURVO

ESTADO DE SAO PAULO
Rua Lino dos Santos, s/n° - Jardim Cana3 - Fones (14) 3375-9500 — CEP 18935-000

CNPJ/MF 57.264.509/0001-69

LEI COMPLEMENTAR N°. 188, DE 17 DE MARCO DE 2.010.

ALTERA ANEXO II DO QUADRO DE PESSOAL
DA LEI COMPLEMENTAR N°. 02/1993 COM
AS ALTERACOES POSTERIORES E DA OU
TRAS PROVIDENCIAS.

JOAO ADIRSON PACHECO, Prefeito Municipal de Espirito Santo
do T'ur_vo. Estado de Sado Paulo, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a Camara
Municipal APROVOU E ELE sanciona e promulga a seguinte LEl COMPLEMENTAR:-

Artigo 1°. — Ficam criados e acrescidos no Anexo II, referente aos
empregos permanentes, providos mediante concurso publico, do Quadro Geral de Pessoal do
Municipio de Espirito Santo do Turvo, da Lei Complementar n°. 002/1993 com a alteracdo da
Lei Complementar n°. 172/2009, os seguintes empregos:-

I - 01 vaga de Instrutor de dangas, referéncia 04, 44 horas semanais:
IT - 01 vaga de Instrutor de esportes, referéncia 07, 30 horas semanais.

§ 1°. - Para o emprego previsto no inciso I deste artigo, os requisitos
minimos para contratagdo sdo:- Ensino Médio Completo e experiéncia na érea;

§ 2°. - Para o emprego previsto no inciso II deste artigo, os requisitos
minimos para contratagdo sdo:- Bacharel em Educagdo Fisica ou Licenciatura Plena em
Educagao Fisica e experiéncia na area;

§ 3°. - Os empregos permanentes, do Quadro Geral de Pessoal, regime
CLT, criados neste artigo, deverdo ser acrescidos no ANEXO II da Lei Complementar n°
02/93, com redacgdo de suas posteriores alteragdes, expedindo-se novo Anexo I, atualizado,
constando os referidos empregos desta Lei Complementar;

§ 4°. — As atribuicdes do emprego de Instrutor de dangas sdo as
seguintes: elaborar e coordenar projetos e programas na area de dancas e executd-los;
ministrar instru¢do tedrica e pratica das dangas; coordenar e apoiar as atividades relacionadas
a Convénios e repasses financeiros das é4reas governamentais; participar de Reunides,
Audiéncias Publicas, etc.; estabelecer, acompanhar e avaliar o desempenho dos programas e
projetos; participar e acompanhar equipes e participantes em campeonatos, torneios e
festivais: auxiliar os Secretarios Municipais no planejamento, coordenagdo e supervisio da
execucdo de atividades relacionadas aos projetos e programas, especialmente os educativos,
culturais. festivos, comemorativos e outras atribuigdes relativas a 4area de todas as
modalidades/variedades de dangas;

§ 5° — As atribuigdes do emprego de Instrutor de esportes sdo as
seguintes: elaborar e coordenar projetos e programas na area de esportes e condicionamento
fisico e executa-los; ministrar instrugdo tedrica e pratica das variedades de esportes ¢
programas dos diversos tipos de ginastica para o condicionamento fisico; coordenar e apoiar
as atividades relacionadas a Convénios e repasses financeiros das areas governamentais:
participar de Reunides. Audiéncias Publicas, etc.; estabelecer, acompgmhar e avaliar o
desempenho dos programas e projetos; participar e acompanhar equipes € atletas em
campeonatos, torneios e festivais; auxiliar os Secretarios Municipais no planejamento, € rde
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nagdo e supervisio da execucdo de atividades relacionadas aos projetos e programas,

especialmente os educativos, culturais, festivos. comemorativos de lazer e outras atribuigdes
relativas a area de todos os tipos de esportes.

Artigo 2° - As despesas decorrentes da execug¢do da presente Lei

Complementar correrdo por conta de dotagdes proprias do orgamento vigente, suplementadas,
Se necessario.

Artigo 3°. - Esta Lei entrard em vigor em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se e Publique-se.

Espirito Santo do Turvo, 17 de margo de 2.010.
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