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Santo Rock acontece hoje
em Espirito Santo do Turvo

Seis bandas farao apresen-
tagdes no festival, sendo a
Screan For Me, Deck66, Ca-
librados, Vigarista SK8, Guns
n’ Roses Brazil e Valvera.
Durante o periodo da manha,
serd realizado um campeona-
to de skate que encerra as
13h, sendo que as 14h inicia o
Festival Santo Rock que tem
previsdo para termino as 02h
da manha do domingo.

A iniciativa surgiu de qua-
tro grandes amantes do rock:
o engenheiro civil Bruno Arti-
oli, o técnico de pesquisa de
campo Joao Vecchi, o empre-
sario Igor Vitta e o vereador
Pablo Nespolo.

Pioneiro na cidade, o even-
to tera portdes abertos com

Grupo de
Danca Vida e
Movimento se

apresentara
na Argentina

O Grupo comemora mais esta
conquista obtida através da
unido da administracao muni-
cipal e de toda a populacio.
Leia matéria na pagina 4

7 ’
Organizadores convidam populagado de toda a regido

um ingresso simbolico de 1kg
de alimento ndo perecivel por
pessoa que sera doado ao
Fundo Social. A comissdo de
bandas vai disponibilizar area
para acampamento coberta
com banheiros e chuveiros
para todos os motociclistas
que participardo do Festival.

A idéia surgiu no final de
2018 e foi se tornando reali-
dade gracas aos empresarios
e apoiadores que acreditaram
no Festival, bem como da Pre-
feitura Municipal de Espirito
Santo do Turvo.

O Diretor Municipal Igor
Vitta diz que o evento ¢ um
sonho antigo dos amigos e gra-
¢as aos apoiadores vai se tor-
nar realidade. “O cenario do
rock esta cada vez mais pre-
sente em nossa regido. O San-

to Rock j& nasceu com uma
estrutura de qualidade gracas
ao apoio do Prefeito Dr. Afon-
so e o Vice-Prefeito Lauder
que acreditaram no Festival”.

O vereador Pablo Nespolo
destaca a importdncia do
evento beneficente. “Alem da
boa musica o evento tem um
viés social, arrecadando ali-
mentos para o Fundo Social
de Solidariedade de Espirito
Santo do Turvo, sabemos da
importancia desta agdo para
quem realmente precisa”.

A comissao de Bandas con-
vida todos os moto clubes da
regido para participar do
evento. “Sera um evento fa-
miliar, com seguranca refor-
¢ada e estamos cuidando para
que todos sejam muito bem
recebidos e acomodados”.
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IPAUSSU

nho participaram da cerimo-
nia de entrega dos certifica-

SECRETARIA MUNICIPA LG

O Prefeito Serginho Gui-
dio e o Vice-Prefeito Tidozi-

Ly Il =1 s TaTTe)
SECRETARIA MUNICIPAL DE

Ipaussu

dos do curso de Gestao do
Super Mei SEBRAE.

Na ocasidao, o Chefe do
Executivo parabenizou a to-
dos que participaram do cur-
S0 € que buscaram se capa-
citar para o mercado de tra-
balho. “E o desenvolvimento
da nossa cidade, sendo feito
com gestao, com trabalho e
com respeito pela popula-
¢a0”, completou.

Lembrando que quem tiver
interesse em fazer um curso
de capacitagdo gratuito do
SEBRAE, ¢ s6 procurar a
unidade do Ganha Tempo, lo-
calizado na Secretaria de In-
dustria e Comércio, na rua
Cristiano Rodrigues da Silva,
n° 688, Centro. La também é
possivel renovar a CNH, emitir
o RG (inclusive o modelo
novo), fazer o Cadastramen-
to biométrico, entre varios
outros servigos essenciais,
que antigamente sO eram pos-
siveis realizar fora da cidade.

1° IPAUSSU
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Reuniao sobre os programas SOcIais

vo foi exibir os resultados da
ultima pesquisa feita com eles
sobre o uso e importancia dos
beneﬁcios em suas vidas.

Participantes de programas
sociais de Ipaussu participa-
ram na noite do dia 21 de agos-
to, de um encontro cujo objeti-

Assisténcia Social € um Direito:

Evoluggo e Desafios do SUAS
no Estado de Szo Paulo
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A Secretaria de Assistén-
cia Social, Aninha Candido
aproveitou a oportunidade
para junto de sua equipe, con-
tar sobre o Agosto Lilas, e a
importancia de se denunciar
qualquer tipo de violéncia con-
tra a mulher. “Agradecemos
a presenga de todos e ao Pre-
feito Serginho Guidio pelo
apoio de sempre. Proteger a
Mulher: Esse € nosso foco!”,
completou Aninha.
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Equipe Bracadas do

Futuro compete hoje em Assis

A equipe do Projeto de Na-
tacdo- Bracadas do Futuro
participa hoje (24) do Torneio
Regional da Federacao Aqu-
atica Paulista, em Assis. As
provas acontecem no Assis
Ténis Clube, na piscina de 25
metros com seis raias.

Devem participar cente-
nas de atletas de academias
e clubes das cidades como
Bauru, Ourinhos, Marilia,
Aguas de Sio Pedro, Santa
Cruz do Rio Pardo, Paragua-
cu Paulista e Sdo Paulo.

Da equipe Bragadas es-
tardo presentes nove nada-
dores (idade 8 a 11 anos) das
categorias (masculino e fe-
minino): pré-mirim, mirim 1
e mirim 2 e petiz 1.

Ja no préximo dia 31 de
agosto, os atletas participam
da 2* Competicao da Liga en-
tre Amigos. As provas serao
no Yara Clube, em Marilia,
com atletas das cidades de
Marilia, Avaré, Ourinhos e
Santa Cruz do Rio Pardo.

O Projeto Natagao- Braca-
das do Futuro foi langado em
junho do ano passado e esta
em sua segunda edi¢do des-

PREFEITURAMUNICIPAL DE
ESPIRITO SANTO DO TURVO

RETIFICACAO DE EXTRATO
DE CONTRATO

Contrato Administrativo n°
147/2019

Vigéncia: de 09/08/2019 a 08/
08/2020.

de margo de 2019.

O projeto funciona por
meio de recursos disponibili-
zados por empresas, através
da Lei de Incentivo Fiscal,
que possibilita o repasse de
até 3% do ICMS para agoes
como o Bragadas do Futuro.
As empresas patrocinadoras
sao: Special Dog, Guacira
Alimentos, Hidroceres e Re-
gional Telhas.

O recurso ¢ utilizado para
oferecer gratuitamente treina-
mento, equipamentos e infraes-
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Atletas participaram da ultima competicdao em julho
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trutura técnica esportiva neces-
saria para o desenvolvimento e
aperfeicoamento dos nadado-
res. A equipe, que ja conta com
uma trajetdria, anterior ao pro-
jeto, de 13 anos, vinculada a
Afan (Associagdo de Forma-
¢do de Atletas de Natacdo de
Santa Cruz do Rio Pardo), atu-
almente tem 20 integrantes.
Neste ano outras competi-
¢oes da Federagdo previstas
sdao: Bauru (21 de setembro),
Ourinhos (5 de outubro) e
Bauru (26 de outubro).

T~

Treinos acontecem na Associagdo Sabesp

OAB n° 59.203 o w
4 ‘
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& —" advocacia Dr. Jodo A. P. Nantes

Causas Civeis, Trabalhistas, Previdenciarias

Criminais, Assessoria Geral.

Fones: (14) 3372-1544/3372-6313 Cel. (14) 9783-2329 Fax (14) 3372-2878
Marechal Bitencourt, 445 - SCRPardo - SP E-mail: jnantes@uol.com.br
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O NOVO RG

EM IPAUSSU
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Promotor de Justica visita criancas

g A Secretaria da
. Educacdo de Espi-
rito Santo do Turvo
agradece a visita do
Promotor de Justica
da Infancia e Juven-
tude da Comarca de
Santa Cruz do Rio
Pardo, Dr° Marcelo
Saliba, que foi co-
nhecer os projetos
desenvolvidos no
municipio, na ulti-
ma quinta-feira, 23.

Obs.: E preciso levar os documentos
originais para inclusdo dessas informacoes

aganeeses ()

é INDUSTRIA L
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$E2 NOVOS SERVICOS DA ACE

A Associacdo Comercial e Empresarial de Santa Cruz do Rio Pardo
firmou convénio de parceria com o Instituto Talentos, organizagdo
que atua nacionalmente do desenvolvimento e gerenciamento de:

Programas de Estagio
Lei 11.788/2008

Programas de Aprendizagem
Lei 10.097/2000

Programas de Pessoas com Deficiéncia (PcD)
Lei 8.213/1991

Para conhecer mais detalhes sobre os beneficios
dessa parceria, ligue para a ACE 3332 5900

G
INSTITUTO .g-‘/xj‘
TALENTOS

www.institutotalentos.org.br

FILIADA A FACESP

‘‘‘‘‘ S ‘ SANTA CRUZ DO RIO PARDO

E EMPRESARIAL.

www.acesantacruz.com.br
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Grupo de Danca Vida e Movimento

se apresentara na Argentina

O Grupo de Danga Vida e
Movimento de Sao Pedro do
Turvo esta prestes a realizar
mais um sonho. Existente ha
14 anos, o Grupo vem coleci-
onando conquistas por onde
passa, somando atualmente
mais de 130 troféus.

Hoje, com aproximada-
mente 180 alunos, o Grupo
que ja se apresentou no Chi-
le, realizardao mais um sonho
gragas ao incansavel trabalho
de angariar recursos por par-
te do Social do municipio e de
voluntarios que abracaram a
causa. No proximo dia 04 de
setembro, o grupo comanda-
do pela professora Shirlei
Kato, se apresentara na Ar-
gentina, no XXV Festival de

e o — ks —

Danzas Del Mercosur 2019.
O Festival que ¢ idealizado
pela Professora de Dangas

SAO PEDRO DO TURVO

Parabéns, debutante!

A jovem Marilia
Raphaela comemo-
rou seus 15 anos de
vida no dia 18 tltimo
¢ para comemorar,
participou de um en-
saio fotografico fei-
to pelo Studio Ca-
margo. Os pais, de-
mais familiares e ami-
gos reforgam os pa-
rabéns e votos de
saude e paz. “Que
felicidade poder es-
tar ao seu lado para
ver todo o brilho que
emana no seu Sorri-
so lindo. Este ¢ o
aniversario que mar-
cara a transi¢cdo da
infancia para a sua
adolescéncia, uma
fase diferente e cheia
de mistérios a serem

desvendados, e muitas aventu-
ras a serem vividas. A descober-
ta de sua propria identidade, uma
maneira diferente de enxergar a
vida e o mundo. O amadurecimen-
to tem um toque especial e cheio
de encanto, e acredito que fazer
15 anos carrega em si um carater
magico, pois ¢ um periodo onde
florescem as responsabilidades.
Viva com sabedoria e muita dig-
nidade os seus 15 anos, pois sera
o comego da procura de sua feli-
cidade. Parabéns!”
Fotos: Studio Camargo

dos mais conceituados e con-
corridos da América do Sul.
Para que o sonho se tor-
nasse realidade, os voluntari-
os trabalharam incansavel-

mente realizando diversos
eventos e vendas, como pao
de queijo, pizza, pudim, rifas,
show de prémios, doagdes de
algumas empresas, também
teve o desafio do rodeio onde
a renda foi revertida para a
danga. O Fundo Social ¢ a
Prefeitura municipal, junta-
mente com os funcionarios
estdo dando todo o respaldo
necessario para esta viagem.
Pais e alunos, a professora
Shirlei, Vera Claro, Eduarda
Pinheiro, Prefeito Marquinho
¢ Bete Pedron ndo mediram
esforgos para que o sonho de
todos se tornassem realidade.
“Fica aqui nossos agradeci-
mentos a todos que nos aju-
daram direta ou indiretamen-
te. Nossa eterna gratiddo!”.

Editais de proclamas

Marcelo Cacciacarro Soares, Oficial de Registro Civil das Pes-
soas Naturais e Tutelas da Sede deste Municipio e Comarca de Santa
Cruz do Rio Pardo, neste Estado, FAZ SABER, que pretendem casar-
se e apresentaram os documentos exigidos pelo Artigo 1525 do Co-
digo Civil Brasileiro:

1. CASSIO FERNANDO TOLEDO RODRIGUES e BRUNA ROCHA
VERGILIO. Ele, natural de Sédo Paulo, Estado de S&o Paulo, nascido aos
dezessete de julho de um mil novecentos e oitenta e quatro (17/07/
1984), profissdo analista de sistemas, estado civil solteiro, domiciliado e
residente a Rua José Cesario Pimentel, 202, Chacara Peixe, na cidade
de Santa Cruz do Rio Pardo, Estado de Sao Paulo, filho de EUCLIDES
RODRIGUES e de dona MARIA OFELIATOLEDO DA SILVARODRIGUES.
Ela, natural de Santa Cruz do Rio Pardo, Estado de S&do Paulo, nascida
aos sete de setembro de um mil novecentos e oitenta e seis (07/09/
1986), profissédo biomédica, estado civil solteira, domiciliada e residente
a Rua Manoel Severino Martins, 604, Sdo Judas Tadeu, na cidade de
Santa Cruz do Rio Pardo, Estado de S&o Paulo, filha de JOAO ROCHA
VERGILIO e de dona VELDA MARIA SIMAO VERGILIO.

2. VALDIR CARLOS DE CAMPOS e IVANILMA SILVA FEITOSA. Ele,
natural de Chavantes, Estado de S&do Paulo, nascido aos quatorze de
setembro de um mil novecentos e oitenta e um (14/09/1981), profissao
motorista, estado civil divorciado, domiciliado e residente a Rua Projetada,
KM17, Estagéo, na cidade de Santa Cruz do Rio Pardo, Estado de Séo
Paulo, filho de de dona MARIA APARECIDA DE CAMPOS. Ela, natural de
Vitéria do Mearin, Estado do Maranhéo, nascida aos dez de abril de um mil
novecentos e oitenta e sete (10/04/1987), profissao do lar, estado civil
solteira, domiciliada e residente a Rua Projetada, KM17, Estagéo, na cida-
de de Santa Cruz do Rio Pardo, Estado de S&o Paulo, filha de ANTONIO
FEITOSAe de dona MARIA DE NAZARE SILVAFEITOSA.

3. PAULO TITO DOMINGOS DE OLIVEIRA FILHO e SAMARA BAR-
BOSA. Ele, natural de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, nascido aos
trinta de julho de um mil novecentos e oitenta e sete (30/07/1987),
profissdo cabeleireiro, estado civil solteiro, domiciliado e residente a
Domicilio Necessario, na cidade de Capela do Alto, Estado de Séao
Paulo, filho de PAULO TITO DOMINGOS DE OLIVEIRA e de dona NILDA
DE SOUZA MACHADOQO. Ela, natural de Ipaussu, Estado de Sao Paulo,
nascida aos doze de novembro de um mil novecentos e noventa e um
(12/11/1991), profissado banhista, estado civil solteira, domiciliada e
residente a Rua Geremias Sponchiato, 180, Itaipu, na cidade de Santa
Cruz do Rio Pardo, Estado de Sao Paulo, filha de VALDECI BARBOSA e
de dona ROSANA SILVIA MARTINS BARBOSA.

4. ROBERTO CARLOS FERREIRA ¢ LEANDRAAPARECIDAALVES.
Ele, natural de Ourinhos, Estado de Sao Paulo, nascido aos dois de maio
de mil novecentos e setenta e seis (02/05/1976), profissao policial mili-
tar, estado civil divorciado, domiciliado e residente na Rua Josepha Cor-
ronado dos Santos, 258, Jardim Estoril, na cidade de Ourinhos - SP, filho
de de dona ANNA MARIA FERREIRA. Ela, natural de Santa Cruz do Rio
Pardo, Estado de Sao Paulo, nascida aos vinte e dois de marco de mil
novecentos e oitenta e um (22/03/1981), profissao, estado civil solteira,
domiciliada e residente na Rua Claudio Sergio Piedade Catalano, 70,
Jardim Eldorado, na cidade de Santa Cruz do Rio Pardo - SP, filha de
JOSE ALVES e de dona MARIA CONCEICAO DE SOUZAALVES.

Se alguém souber de algum impedimento, oponha-o na forma da lei.

Marcelo Cacciacarro Soares

Oficial de Registro Civil

- . - ' ” s W
Eu vos batizo com agua, Ele
[J r [

vos batiza com o espirito!

B ™ o Padre Augustine celebrou
S o sacramento do batismo em
algumas criangas de Sao Pe-
dro do Turvo, no dia 18 ulti-
mo, na Igreja Matriz. O batis-
mo € o primeiro sacramento
e o inicio de uma vida ilumi-
nada pela bondade de Deus.
O batismo purifica e prepara
parauma vida de amor e com-
paix@o com Deus no coragao.
“Que a luz deste batismo ilu-
mine o caminho dessas cri-
ancas e de todos familiares.
Muitas felicidades!”

Fotos: Studio Camargo
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IPAUSSU

Aconteceu na ultima
quarta-feira 14 de agosto, no
prédio da Secretaria de Edu-
cacdo, a cerimoOnia de entre-
ga dos certificados do pro-
jeto “Educa + Aluno Brilhan-
te”, para os alunos que ti-
raram as melhores notas no
segundo bimestre, em suas
respectivas classes, do 4° ao
9° ano, das escolas: Amador
Bueno, Analia Marquesi Ra-

mos, Jayme Ferreira, Vera
Marcato e do EJA.

Além dos certificados, fo-
ram entregues também para
os alunos, medalhas de hon-
ra ao mérito.

AGORA E LEI

Os professores da rede
municipal de Ipaussu come-
moram mais uma conquista na
ultima semana. O projeto

Folha de Santa Cruz=<

“Educa + Professor Fascinan-

¢” foi aprovado por 8 votos e
somente uma abstencao.

O que era um projeto virou
uma Lei Municipal, que vai
incentivar, valorizar e premi-
ar os professores que desen-
volvem projetos diferenciados
com os alunos. “Quero agra-
decer ao prefeito Serginho
Guidio pelo apoio de sempre
e a Camara Municipal. Quan-
to ao vereador que foi irdni-
co ao indagar ndo saber o que
¢ ser um Professor “Fasci-
nante”, 18s0 mostra como o
nobre vem lendo os projetos
nesses 30 anos de vereador,
lamentavel!”, comentou in-
dignado o Secretario de Edu-
cacao, Josias Valdomiro em
relagdo a atitude do vereador
Antonio Florindo que duran-
te a votacao do projeto, dis-

se nao saber o que significa
um “professor fascinante” e
por este motivo se absteve do
voto, inclusive se ausentan-
do do plenario.

1° TORNEIO

REGIONAL DE

FUTSAL -
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Local: Ginasio de Esportes

Antonio Carlos Mércuri (Ginasio do Lago)
Avenida Antonio Carlos de Abreu Sodré
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Preteitos participam de palestra com Sergio Moro

O Ministro da Justica, Ser-
gio Moro, esteve no dia 19 de
agosto, na sede do Comando
de Policiamento do Interior
(CPI-4) em Bauru, onde foi
recebido por Senador, Depu-
tados e Prefeitos de toda a re-
gido. O Prefeito de Sdo Pedro
do Turvo, Marquinho Pinheiro,
também esteve presente. Moro
foi conhecer como vai funcio-
nar o sistema de videomonito-
ramento da cidade.

A estrutura no CPI ja foi
implantada e falta ainda a co-
locacdo das cameras nos dez
pontos do municipio escolhidos
e a interligacdo, cuja contra-
tacdo deve ser finalmente as-
sinada agora. Autor da emen-
da parlamentar para a com-
pra dessas cameras, Capitdo
Augusto adiantou que vai li-
berar outra emenda para mais
dez equipamentos.

com Prefeitos, concedeu en-
trevista para a imprensa e,
depois, seguiu com o Deputa-
do Capitdo Augusto para
Marilia. E o segundo ministro
do atual governo a visitar a
regido. O primeiro foi o da
Ciéncia, Tecnologia, Comuni-
cacoes e Inovacoes, Marcos
Pontes, que é bauruense ¢
esteve no Arraia Aéreo, em
junho passado.

Prefeito Marquinho aprovei-

Sergio Moro conversou

Na manha desta sexta-fei-
ra (16) o prefeito Otacilio Par-
ras Assis recebeu em seu ga-
binete o deputado estadual
Ricardo Madalena, onde foi
assinado convénio de R$ 200
mil reais para a compra de um
micro-6nibus que sera usado
pela pasta da saude.

“Agradecemos mais uma
vez ao amigo Ricardo Mada-
lena, no final do ano passado
0 nosso secretario de saude,
Diego Singolani, fez um pe-
dido ao deputado para a com-
pra de veiculos para o trans-
porte dos pacientes do muni-
cipio, e hoje o Madalena esta
aqui j4 com a autorizacao do

PROGRAMA DE

/ RECUPERACAQ FISCAL
2+ D0 MUNICIPIO DE IPAUSSU

-———

IMPORTANTE!!!
PARCELE seu débito existente até Dezembro de 2016
ESTA £ A OPORTUNIDADE DE REGULARIZAR SUA SITUAAO E EVITAR TRANSTORNOS.

ATENCAO!!! Descontos de:

0% a 95%

SOBRE MULTA E JUROS OU EM ATE 24 PARCELAS

2019

1-AVISTA - 95%

Il - 24 Parcelas - 40% (sendo 1a. parcela relativa & 25% e restante em 23 parcelas
Il - 18 Parcelas - 50% (sendo 1a. parcela relativa a 20% e restante em 17 parcelas
IV - 12 Parcelas - 60% (sendo 1a. parcela relativa a 15% e restante em 11 parcelas
V- 6 Parcelas - 70% (sendo 1a. parcela relativa @ 10% e restante em 05 parcelas

Observaco: Para RENEGOCIACOES também temos planos de pagamento.

ADESAO sera até o dia
30 de Setembro de 2019

PREFEITURA MUNICIPAL
DE IPAUSSU

tou para estreitar contato com
os parlamentares presente.

Ricardo Madalena consegue emenda de

R$ 200 mil para Santa Cruz do Rl() Pardo

..... ~

governador Jodo Doria, um [
convénio de R$ 200 mil para
a aquisi¢ao de um micro-oni-
bus, e o deputado j& nos ga-
rantiu que vem mais por ai”
comentou Otacilio.

“Estou aqui reafirmando o
cOmpromisso com nossa ci-
dade, e com o Otacilio, pre-
feito sério, competente, que
esta fazendo muito por nos-
sa Santa Cruz, e também para
atender o pedido do secreta-
rio Diego, que esta cumprin- :
do muito bem as suas fun- vénio, prefeito e deputado, compromisso de mandar
¢oes” disse Madalena. atenderam a imprensa, ¢ Ri- mais emendas para Santa

Ap0s a assinatura do con-  cardo Madalena reafirmou o Cruz ainda este ano.

Parabeéns pelos 90 anos de vida!

= =" =~ 2 .

Padre Augustme celebrou Missa de Acdo de Gragas em comemoragao aos 90 anos
do Sr. Roque Teixeira, ocorrido no dia 16 de agosto. “Sr. Roque, sua vida esta cheia
de lindas historias para contar e até hoje construiu uma familia maravilhosa que o
ama muito. Todos sentem grande orgulho de vocé e para todos vocé é um exemplo e
uma inspiragdao. Que Deus lhe conceda muitos mais anos de vida, sempre com muita
felicidade, saude e paz. A sabedoria também é viver de acordo com a idade da alma e
felizmente a sua é muito luminosa. Celebre esta data com esperanca, mas também com
orgulho pelo ser humano incrivel que vocé é. Feliz Aniversario!”

Foto: Studio Camargo




Sébado, 24 de agosto de 2019

Folha de Santa Cruz=<

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO TURVO
Estado de Sio Paulo
CGC/MF 57.264.509/0001-69- Fone/Fax: (0¥*14) 3375 9500
CONCURSO PUBLICO N° 01/2019.
EDITAL NORMATIVO DE ABERTURA DAS INSCRIGOES N° 05/2019.
(RETIFICADO E UNIFICANDO OS EDITAIS NS° 01/2019, 02/2019, 03/2019
e 04/2019).

O Municipio de Espirito Santo do Turvo, representado pelo Prefeito Municipal
Senhor Afonso Nascimento Neto, torna publico, nos termos do artigo 37 da
Constituicdo Federal, Lei Organica Municipal e demais legislagdes aplicaveis,O
Edital Normativo de Abertura das Inscricdes Retificado e unificando o edital n®
01/2019 (Edital Resumido de Abertura das Inscrigdes), o edital n®02/2019
(Edital Normativo de Abertura das Inscrigdes), e os editais n2_03/2019 e
04/2019 (Edital de Retificagdo), referente ao Concurso Publico n° 01/2019 para
o provimento de cargos efetivos de: Agente de Servigos Gerais, Assistente
de Fiscalizagdo, Assistente Administrativo, Auxiliar Docente, Cirurgido
Dentista, Médico Clinico Geral, Médico Ginecologista, Médico Pediatra,
Médico Psiquiatra, Monitor de Desenvolvimento Infantil,
Motorista/Diversos e Professor de Educacédo Basica | — PEB | todos com
regime juridico pela Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT e regime
previdenciario — Regime Geral da Previdéncia Social - RGPS.

O Concurso Publico sera regido pelasinstrugdes especiais constantes do
presente edital, elaborado em conformidade com os ditames da Legislagdo
Federal, Estadual e Municipal, vigentes e pertinentes.

A organizagao, a aplicagéo e a corregdo das provas do Concurso Publico serdo
de responsabilidade da empresa TAVARES E SILVA CONCURSOS
PUBLICOS-ME, inscrita no CNPJ/MF sob n® 13.325.143/0001-15, situada na
Rua Bahia, 796, Centro, ECHAPORA-SP, CEP 19.830-000, cuja definicdo das
regras sd@o as seguintes:

INSTRUCOES ESPECIAIS:
Cargos Jornada Vagas Valor Valor da | Pré-requisitos
de Salario R$ | Taxa de
trabalho Inscrigdo
semanal R$
Agente de Servigos 40hs 01 1.016,42 11,30 Ensino Fundamental
Completo.

Assistente de 40hs 01 1.016,42 11,30 Ensino Fundamental

Fiscalizagdo Completo.

Assistente 40hs 01 1.016,42 11,30 Ensino Médio

Administrativo Completoe Nogoes de

Informatica.

Auxiliar Docente 40hs 01 1.709,77 a 11,30 Licenciatura de
2.799,51, graduagdo plena em
conforme Pedagogia, com

titulos. habilitagdo em

educagdo infantil, ou
curso Normal, em nivel
médio ou superior.

Cirurgido Dentista 20hs 01 3.324,40 11,30 Curso Superior
Odontologia e inscrigédo
no CRO.

Médico Clinico 10hs 01 3.324,40 11,30 Curso Superior
Medicina e Inscrigdo no
CRM.

Médico 10hs 01 3.324,40 11,30 Curso Superior

Ginecologista Medicina+

Especializagao
Ginecologia e Inscrigao

CRM.
Médico Pediatra 10hs 01 3.324,40 11,30 | Curso Superior
Medicina +

Especializagao
Pediatria e Inscrigdo no

CRM.
Médico Psiquiatra 10hs 01 3.324,40 11,30 Curso Superior
Medicina +

Especializagao
Psiquiatria e Inscrigdo

no CRM.
Monitor de 40hs 01 1.379,22 a 11,30 Ensino Médio
Desenvolvimento 1.665,44, Completo.
conforme
titulos.
Motoristas/Diversos 40hs 01 1.596,92 11,30 Ensino Fundamental
Completo + CNH letra
D + habilitaggdo em
Transporte Escolar ou
curso de urgéncia e
emergéncia coletivo.
Professor de | 25a30 01 25 horas 11,30 Licenciatura de
Educagéo Basica | Horas 1.709,09 a graduagdo plena em
-PEBI Aula. 2.798,41 Pedagogia ou curso
conforme Normal, em nivel médio
titulos ou superior. Para atuar
na educagdo infantil,
30 horas devera contar com
2.051,09 a licenciatura de
3.358,09 graduagdo plena em
conforme Pedagogia, com
titulos habilitagao em

Educagéo Infantil, ou
curso Normal, em nivel
médio.

Observacéo | — Além da remuneragéo fixada em lei, os aprovados faréo jus ao
Vale-Alimentagéo de R$ 192,00.

Observacéo Il — A faixa salarial para os cargos vinculados a educagéo serao
determinados conforme a comprovagéo de titulos para enquadramento salarial
inicial na carreira.

1- DAS INSCRIGOES

1.1 - Periodo: 26 de agosto de 2019 a 09 de setembro de 2019.

1.2 - Horario: 24h00min.

1.3 — As inscrigdes estardo abertas do dia 26 _de agosto de 2019 a 09 de

setembro de 2019, exclusivamente pela Internet, através do site

www.primeconcursospublicos.com.brcom a efetivagdo apés pagamento do

respectivo boleto, que devera ocorrer até o dia 10 de setembro de 2019.

1.4 - Objetivando evitar énus desnecessarios, o candidato devera orientar-se

de modo a recolher o valor da taxa de inscrigdo somente ap6s tomar

conhecimento dos requisitos necessarios para o exercicio do cargo publico

pretendido.

1.5 - Para inscrever-se, o candidato devera:

a) acessar o site www.primeconcursospublicos.com.br, durante o periodo de
inscrigdo.

b) localizar, no site, o "link" correlato ao Concurso Publico;

c) ler, na integra e atentamente, o respectivo Edital;

d) preencher, total e corretamente, a ficha de inscrigéo;

e) transmitir os dados da ficha de inscrigéo;

f) os valores cobrados das inscrigdes para todos os cargos serdo: R$ 11,30

(Onze Reais e Trinta Centavos).

1.6 - A inscrigdo do candidato implicara na tacita e integral aceitagdo das
condicbes estabelecidas neste Edital e nas instrugdes especificas, das quais
n&o podera alegar desconhecimento.

1.7 - A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigéo, prova ou nomeagéo do
candidato, desde que verificada falsidade de declaragdes ou informagoes
contidas no ato de inscri¢do.

1.8 - Nao serdo aceitas inscrigdes por procuragao.

1.9 - Ao candidato fica atribuida total responsabilidade pelo preenchimento da
ficha de inscrigéo.

1.10 - Acompanhar datas das provas, horarios e possiveis retificagées do
Edital.

1.11 - Candidatos que necessitarem de condigbes especiais para realizagéo da
prova, deverdo informa-las no momento da inscricdo, para que a banca
examinadora possa verificar sua pertinéncia. Caso nédo o fagam, perderdo o
direito de exigir tais condigbes.

1.12 - As inscrigées poderdo ser prorrogadas por até 10 (dez) dias uteis, por
necessidade de ordem técnica e/ou operacional;

1.13 - Eventual prorrogacéo das inscrigdes de que trata o item anterior sera
publicada no jornal “Folha de Santa Cruz”, no site da Prefeitura Municipal
www.espiritosantodoturvo.sp.gov.bre no site da empresa organizadora
www.primeconcursospublicos.com.br.

1.14 - O candidato que efetuou o pagamento e verificou ndo constar o nome na

relagdo de homologagdo das inscrigdes, devera entrar em contato imediato
com a empresa Tavares e Silva Concursos Publicos — ME (Prime Concursos),
solicitando revisdo do processo de inscrigdo, encaminhando o comprovante de
pagamento até o dia 12/09/2019 através  do e-mail:__p
rimeconcursospublicos@gmail.com.
1.15 -_O candidato que n&o desejar mais participar do certame podera solicitar
devolugdo da taxa de inscricho  através do e-mail __“
primeconcursospublicos@amail.com”._informando nome, CPF e nimero de
inscricdo, bem como o numero de sua conta corrente para crédito do valor da
referida inscrigcéo.
1.16 16 _— Ficam mantidas vélidas e confirmadas todas as inscricdes
realizadas anteriormente desde que cumpridos os requisitos estabelecidos
nesse Item 1.

2 - SAO CONDIGOES PARA INSCRIGAO

2.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do art. 12 da Constituicéo
Federal.

2.2 - Ter até a data da posse idade minima de 18 anos; gozar de boa Saude
Fisica e Mental; estar no gozo dos direitos politicos e civis e, se do sexo
masculino, estar quite com o servigo militar, e com a justica eleitoral.

2.3 - Estar ciente que se aprovado, quando da convocagéo devera comprovar
que preenche todos os requisitos exigidos para o cargo, constantes do
presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

2.4 - Fichas de inscrigdo devidamente preenchida indicando o cargo em que se
pleiteia a vaga (somente uma);

2.5 - Nao ter sido demitido por justa causa nas esferas da Administragao
Publica direta, indireta ou fundacional, de qualquer dos poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ou de empresa publica;

2.6 - Nao registrar antecedentes civis ou criminais contra a Administracéo
Publica;

2.7 - Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo dos
cargos, seja qual for o motivo alegado.

2.8 - Se aprovado e nomeado o candidato, por ocasido da posse ou
contratagédo devera apresentar, além dos documentos constantes no presente
Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas ultimas
eleigdes ou procedido & justificagdo na forma da lei, quitagdo com o Servigo
Militar, CPF, Prova de Escolaridade, uma foto 3X4, declaragédo de nao ocupar
cargo publico, exceto os acUmulos permitidos pela Lei, atestados de
antecedentes criminais e demais documentos necessarios que lhe forem
solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

2.9 - Nao podera ser contratado, o candidato que nédo apresentar toda a
documentagéo acima mencionada e as demais exigidas no ato da contratacéo.
2.10 - Nao havera isencéo total ou parcial do valor da taxa de inscrigéo.

2.11 - Acompanhar datas das provas, horarios e possiveis retificacées do
Edital.

3 - PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA - PPD:

3.1 - Ao candidato PPD que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes séo
facultadas no inciso VIII, do artigo 37 da Constituicdo Federal e na Lei n°
7.853/89, é assegurado o direito de inscricdo para os Cargos do Concurso
Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com as deficiéncias de que sdo
portadoras.

3.1.1 - Em obediéncia ao disposto artigo 37, § 1° e 2° do Decreto n°® 3.298/99,
que regulamenta a Lei n® 7.853/89, sera reservado candidato PPD o percentual
de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo,
individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de
validade do presente Concurso Publico.

3.1.2 - Se, na aplicagédo do percentual, resultar numero fracionado igual ou
superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada 01 (uma) vaga para a pessoa
com deficiéncia; se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formagédo da vaga ficara
condicionada a elevagéo da fragédo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso
haja aumento do nimero de vagas para a fungéo.

3.1.3 - Consideram-se candidatos PPD aqueles que se enquadram nas
categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal 3.298/99, e demais
legislagdes vigentes e pertinentes.

3.2 - Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PPD,
estas serdo preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia
da ordem classificatéria.

3.3 - Os candidatos PPD, resguardadas as condigdes especiais previstas no
Decreto Federal N° 3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo do
Concurso Publico em igualdade de condigées com os demais candidatos, no
que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios de
aprovagao, ao dia, horario e local de aplicagéo das provas, e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

3.4 - Os beneficios previstos no artigo 40, §§ 1° e 2°, deverdo ser requeridos
por escrito, durante o periodo das inscrigdes, através de ficha de inscrigao
especial.

3.5 - O candidato devera encaminhar no ato da inscricdo Laudo Médico
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao caodigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsao
de adaptagéo de prova, protocolizando o Laudo/Atestado Médico. no Setor ¢
e _Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Espirito Santo do T
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3.6 - Serdo indeferidas as inscrigdes na condi¢do especial de PPD, dos
candidatos que n&do encaminharem dentro do prazo e forma prevista no
presente Edital o respectivo Laudo Médico, o qual devera protocolizar o Laudo
Médico na Sede da Prefeitura Municipal de Espirito Santo do Turvo — SP, no
setor de Recursos Humanos.

3.7 - O candidato PPD que n&o realizar a inscricdo conforme instrucdes
constantes neste Edital ndo poderdo impetrar recurso em favor de sua
situagao.

3.8 - Ao ser convocado para investidura na fungdo, o candidato devera se
submeter a exame médico oficial ou credenciado pela Prefeitura Municipal, que
tera decisédo terminativa sobre a qualificagéo do candidato como deficiente ou
ndo, e o grau de deficiéncia, para apurar se incapacitante para o exercicio do
Emprego.

3.8.1 - Sera eliminado da lista de PPD o candidato cuja deficiéncia assinalada
na Ficha de Inscrigdo ndo se constate pelo exame médico oficial citado no item
anterior, devendo o mesmo constar apenas na lista de classificagao geral.

3.9 - Apés o ingresso, o candidato PPD nédo podera pleitear a concessédo de
readaptagao do cargo e/ou aposentadoria por invalidez.

4 - DAS PROVAS E PRINCIPIOS

4.1 - O Concurso Publico sera realizado em uma unica fase: — Fase 01 - Prova
Objetiva — Classificatoria e Eliminatéria para os cargos de Agente de Servigos
Gerais, Assi de Fi lizagado, Assi Administrativo, Monitor de
Desenvolvimento Infantile para os cargos de: Auxiliar Docente,Cirurgido
Dentista, Médico Clinico Geral, Médico Ginecologista, Médico Pediatra,
Médico Psiquiatra, Professor de Educagdo Basica | - PEB | — Prova
Objetiva Classificatéria e Eliminatéria e Provas de Titulos, para o Cargo de
Motorista/Diversos, sendo Fase 01 — Prova Objetiva — Classificatéria e
Eliminatéria e Fase 02 — Prova Pratica — Classificatéria e Eliminatoria.

4.2 - A duragéo da prova sera de 3h (trés horas), ja incluido o tempo para
preenchimento do cartdo de respostas.

4.3- O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia
minima de meia hora, munido de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS
ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Org&o ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagao, emitida de acordo com a Lei 9.603/97 (com
foto);

- Passaporte.

44 - As provas objetivas desenvolver-se-do em forma de testes, através de
questdes de multipla escolha, na forma estabelecida no presente Edital.

45 - Em caso de anulagéo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de
alternativa correta ou qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas
para todos os candidatos e, os pontos correspondentes serdo atribuidos a
todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

46 - Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de
qualquer espécie, utilizagdo de maquina calculadora, agendas eletrénicas ou
similares, telefone celular, BIP, “MP3” ou qualquer material que ndo seja o
estritamente necessario para a realizagéo das provas. Os aparelhos “celulares”
deverdo ser desligados, o n&o desligamento do mesmo é passivel de
desclassificagéo do concurso.

47 - Apos adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenga, o candidato
nao podera, sob qualquer pretexto, ausentar-se sem autorizagédo do Fiscal de
Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Comissao do Concurso Publico.

48 - O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagédo das provas, apos
01 hora do horario previsto para o inicio da mesma e constante do presente
Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o cartdo de respostas (Gabarito) e o

respectivo caderno de questdes, sera entregue ao candidato. Nao serdo
computadas questdées nédo respondidas, que contenham rasuras, que tenham
sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa
assinalada.

49 - Os Uultimos 02 (dois) candidatos terdo o compromisso de permanecerem
no local de aplicagdo das provas até que todos finalizem a mesma.

5— DAS COMPOSICOES DAS PROVAS
5.1 — NIVEL DE ESCOLARIDADE — FUNDAMENTAL:

AGENTE DE SERVIGOS GERAIS, ASSISTENTE DE FISCALIZAGAO E
MOTORISTA/DIVERSOS

\ Matematica [ 20 Questdes \
\ Portugués \ 20 Questoes \

5.2 — NIVEL DE ESCOLARIDADE — MEDIO COMPLETO:
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO e MONITOR DE DESENVOLVIMENTO
INFANTIL — EXCETO AUXILIAR DOCENTE.

Matematica 15 Questdes
Portugués 15 Questdes
Conhecimentos de Informatica 10 Questdes

5.2.1 - AUXILIAR DOCENTE:

\ Portugués [ 20 Questdes \
\ Conhecimentos Especificos | 20 Questdes \

5.3 — NIVEL DE ESCOLARIDADE — SUPERIOR COMPLETO:

CIRURGIAO  DENTISTA, MEDICO CLINICO GERAL, MEDICO
GINECOLOGISTA, MEDICO PEDIATRA, MEDICO PSIQUIATRA E
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | - PEB I.

[ Conhecimentos Especificos [ 20 Questdes |
\ Portugués | 20 Questoes \

5.4 — A classificagao final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.
6 — DAS NORMAS

6.1 - DIA - HORARIO - LOCAL — A prova objetiva sera realizada no dia 29 de
setembro de 2019, as 09hs00min, para os cargos de: Assistente de
Fiscalizagao, Auxiliar Docente, Cirurgido Dentista, Médico Clinico Geral,
Médico Ginecologista, Médico Pediatra e Médico Psiquiatra e as
14hs30min, para os cargos de: Assistente Administrativo, Professor de
Educacgdo Basica | — PEB le Motoristas/Diversos, e as 18hs00min para
Agente de Servigos Gerais e Monitor de Desenvolvimento Infantil, todos na
EMEF ANTONIO GONCALVES DAS NEVES, End. Rua Anténio Martins, n° 1-
42 - Centro-Espirito Santo do Turvo/SP.

6.2 — Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas
localizadas na cidade, a empresa TAVARES E SILVA CONCURSOS
PUBLICOS LTDA ME (PRIME CONCURSOS PUBLICOS) e a Prefeitura
Municipal poderao alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicagéo
das provas em mais de uma data, cabendo aos candidatos a obrigacao de

acompanhar as publicagbes oficiais através dos sites
www.primeconcursospublicos.com.br e também

www.espiritosantodoturvo.sp.gov.br.
6.3 - Sera disponibilizado no siteda empresa contratada

www.primeconcursospublicos.com.br e no site da Prefeitura Municipal_
www.espiritosantodoturvo.sp.gov.br, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias, o
Edital de Convocagéo para as Provas Objetivas.

6.4 - COMPORTAMENTO - As provas serao individuais, ndo sendo tolerada a
comunicagaéo com outro candidato, nem utilizagéo de livros, notas, impressos,
celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissdo Examinadora do
Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do
restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado
inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, restabelecer critérios
outros para resguardar a execugéo individual e correta das provas.

6.5 - Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizagdo das
provas, a candidata devera levar um acompanhante, que tera local reservado
para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianga.

6.6 - Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a
realizagdo das provas. Os candidatos deverdo comparecer no minimo meia
hora antes do horario marcado para o fechamento dos portdes, que ocorrera as
09h00min. Apés o fechamento dos portdes ndo serd permitida a entrada de
candidatos retardatarios.

6.7 - E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanhar as publicagées
de todos os atos, editais e comunicados referentes a este Concurso Publico, os
quais serdo afixados também nos quadros de aviso da Prefeitura, devendo
ainda manter atualizado seu enderego.

6.8- O gabarito da prova objetiva (escrita) sera publicado no site da empresa
contratada www.primeconcursospublicos.com.br e no site da Prefeitura
Municipal www.espiritosantodoturvo.sp.gov.br.no dia 01 de outubro de 2019,
ap6s as 18h00min.

6.9 — A classificagdo geral saira no dia 18 de outubro de 2019, através do site
da empresa contratada www.primeconcursospublicos.com.br, no jornal Folha
de Santa Cruz e no site da Prefeitura Municipalde Espirito Santo do turvo
www.espiritosantodoturvo.sp.gov.br, bem como no sagudo da Prefeitura
Municipal.

7 — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 - Na classificagéo final entre candidatos com igual nimero de pontos, seréo
fatores de preferéncia os seguintes:

a Idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°
10.741/2003, entre si e frente aos demais, dando-se preferéncia ao candidato
de idade mais elevada, considerando-se, caso necesséario, o horério de
nascimento.

b. Maior idade, considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento.

7.2 - Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os
critérios acima, o desempate se dara através do maior numero de filhos.

8 — DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

8.1 - A prova objetiva sera de 40 questdes objetivas com valor de 2,5 (dois e
meio) pontos, avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater
classificatério e Eliminatério.

9 - DO RESULTADO FINAL

9.1 — Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé exclusivamente prova
objetiva, o resultado final sera a nota obtida com o nimero de pontos auferidos
na prova.

9.2 — Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé prova objetiva e prova
pratica, o resultado final sera a nota obtida na prova objetiva, somando-se a
nota obtida na prova pratica, ou seja, o somatério sera dividido por dois, e o
resultado sera a nota final do candidato.

10. DAS MATERIAS

10.1 - As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos
sdo as seguintes:

PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL:

Agente de Servicos Gerais, Assistente de Fiscalizacdo e
Motorista/Diversos:

LINGUA PORTUGUESA:Ortografia oficial. Acentuagéo tonica e gréafica. Flexdo
nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagéo.
Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal
e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia de crase. Pontuagéo. Redacgédo
(confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas). Leitura,
compreensao e interpretagéo de textos. Estrutura fonética: encontros vocalicos
e consonantais, digrafo, divisdo sildbica, ortografia- Classes de palavras:
classificagéo, flexdes nominais e verbais (verbos regulares), emprego. - Teoria
geral da frase e sua analise: oragdes, periodos e fungdes sintaticas. - Sintaxe
de concordancia: concordancia nominal e verbal. - O uso da crase. -
Pontuagdo: emprego dos sinais de pontuagéo. - Figuras de linguagem e
significacédo das palavras no contexto.

MATEMATICA: Operagdes com niimeros naturais e fracionarios: adigao,

subtragéo, multiplicagéo e divisdo. Problemas envolvendo as quatro operagdes.

Sistema meétrico decimal. Medidas de tempo. Sistema Monetério brasileiro
Continuagdo na pdgina 8
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(dinheiro). Porcentagens. Sistema de numeragdo romano. Minimo Multiplo
comum e maximo divisor comum. Regras de trés simples e compostas.
Fatoragdo de expressdo algébrica. Expressdo algébrica — operagoes.
Expressodes fracionarias — operagbes — simplificagdo. PA e PG. Sistemas
Lineares. NUmeros complexos. Fungédo exponencial: equagdo e inequagéo
exponencial. Fungéo logaritmica. Anélise combinatéria. Probabilidade. Funcéo
do 2° grau. Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relagao
fundamental. Geometria Analitica. Geometria Espacial. Geometria Plana.
Operagéo com nimeros inteiros e fracionarios. MDC e MMC. Raiz quadrada.
Sistema Monetario Nacional (Real). Sistema de medidas: comprimento,
superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

PARA O CARGO DE NiVEL MEDIO COMPLETO:

Assistente Administrativo, Monitor de Desenvolvimento Infantil:

LINGUA PORTUGUESA: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos
fonemas —Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos
— Diviséo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto —
Orientagdes ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuagao
ténica — Acentuagao grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de
acentuagdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos.
MORFOLOGIA: Estrutura e Formagéo das palavras — Conceitos basicos —
Processos de formagéo das palavras — Derivagdo e Composigédo — Prefixos —
Sufixos — Tipos de Composigao — CLASSIFICACAO E FLEXAO DAS

PALAVRAS: Substantivo — Artigo — Adjetivo — Numeral — Pronome — Verbo -
Advérbio — Preposi¢do — Conjungéo - Interjeicdo. SINTAXE: Termos Essenciais
da Oragéo — Termos Integrantes da Oragéo — Termos Acessorios da Oragéo —
Periodo - Coordenagéo e Subordinagédo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe
de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungdes e Empregos das palavras
“que” e “se” — Sinais de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA
CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacéo e andlise de Textos.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

MATEMATICA: Operagdes com niimeros naturais e fracionarios: adigéo,
subtragdo, multiplicagéo e diviséo. Problemas envolvendo as quatro operacées.
Sistema métrico decimal. Medidas de tempo. Sistema Monetario brasileiro
(dinheiro). Porcentagens. Sistema de numeragdo romano. Minimo Mdltiplo
comum e maximo divisor comum. Regras de trés simples e compostas.
Fatoragdo de expressdo algébrica. Expressdo algébrica — operagoes.
Expressbes fracionarias — operagées — simplificagdo. PA e PG. Sistemas
Lineares. Numeros complexos. Fungdo exponencial: equacdo e inequagdo
exponencial. Fungao logaritmica. Analise combinatéria. Probabilidade. Fungao
do 2° grau. Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relagéo
fundamental. Geometria Analitica. Geometria Espacial. Geometria Plana.
Operagdo com numeros inteiros e fracionarios. MDC e MMC. Raiz quadrada.
Sistema Monetario Nacional (Real). Sistema de medidas: comprimento,
superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

INFORMATICA: Pacote Office 2000/XP/2003; Internet Explorer; Conceitos em
Hardware; conectividade e configuracdo de ambiente de usuério; Sistemas
Operacionais (98/2000/XP/2003): Instalagdo e configuragdo; Sistemas de
Arquivos; Servigos de rede em ambiente Windows IIS, DNS, WINS, DHCP,
Grupos de Usuéarios e Unidades Organizacionais, Dominios, Sites, Diretivas de
Grupo, Backup; Portais de Informagdo, Bibliotecas Virtuais; Sistemas
Multimidia, Linguagem, Multimidia, Hipertexto e Hipermidia.

Auxiliar Docente:

Reflexdes sobre alfabetizagdo; Concepcdes de linguagem e escrita; As

relagdes entre ensino e aprendizagem na sala de aula; A Metodologia nas

areas do conhecimento; A importancia do jogo na educagdo; Andlise e

interpretacdo de textos; A leitura, A Literatura Infanti — 1° ao 5° ano; O

comportamento infantil — 7 a 10 anos; A crianga e as normas escolares;

Planejamento, Curriculo, Contetdos; Proposta Construtivista; Avaliagdo e

Progressdo Continuada e Plano Nacional de Educagédo. BIBLIOGRAFIA

SUGERIDA: Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de

nove anos. Parecer CNE/CEB n° 11/2010- Diretrizes Curriculares Nacionais

para o Ensino Fundamental de nove anos. Parametros Curriculares Nacionais.

Secretaria de Educagdo Fundamental. Brasilia. MEC/SEF. 1.997. FERREIRO,
Emilia & TEBEROSKY, Ana. Psicogénese da Lingua Escrita. Porto Alegre:
Artes Médicas. FERREIRO, Emilia. Alfabetizagdo em Processo. S&o Paulo:
Cortez. FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre Alfabetizacéo. Sdo Paulo: Cortez.
LERNER, Délia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e 0 necessario.
WEISZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. Sao Paulo: Atica,
2002. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: Titulo Il - dos
Direitos e Garantias Fundamentais capitulo | - dos Direitos e Deveres
Individuais e Coletivos Capitulo Il - dos Direitos Sociais Capitulo Il - da
Educacdo, da Cultura e do Desporto Sec¢éo |- da Educagdo. Lei Federal n°
8.069, de 13 de julho de 1990 - dispde sobre o Estatuto da Crianga do
Adolescente — ECA: Titulo | - das Disposi¢des Preliminares Capitulo Il - do
Direito @ Liberdade, ao Respeito e a Dignidade Capitulo IV - do Direito a
Educacéo, a Cultura, ao Esporte e ao Lazer (Arts. 53 ao 59) Capitulos V - do
Direito a Profissionalizagéo e a Protegdo no Trabalho. Lei Federal n® 9.394, de

20 de dezembro de 1996 - estabelece as Diretrizes e Bases da Educagado
Nacional — LDB Decreto Federal n® 6.949, de 25 de agosto de 2009 - Promulga
a Convengao Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e
seu Protocolo Facultativo, assinados em Nova York, em 30 de margo de 2007.

LINGUA PORTUGUESA: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos
fonemas —Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos
— Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto —
Orientagdes ortograficas. ACENTUAGAOQ: Conceitos basicos — Acentuagéo
ténica — Acentuagédo grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de
acentuagdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos.
MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das palavras — Conceitos basicos —
Processos de formagéo das palavras — Derivagdo e Composigéo — Prefixos —
Sufixos — Tipos de Composicdo — CLASSIFICACAO E FLEXAO DAS
PALAVRAS: Substantivo — Artigo — Adjetivo — Numeral — Pronome — Verbo -
Advérbio — Preposi¢do — Conjungao - Interjeicdo. SINTAXE: Termos Essenciais
da Oragéo — Termos Integrantes da Oragédo — Termos Acessorios da Oragéo —
Periodo - Coordenagéo e Subordinagdo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe
de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungdes e Empregos das palavras
“‘que” e “se” — Sinais de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA
CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretagéo e analise de Textos.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

PARA TOD AR DE NiVEL SUPERIOR MPLETO:

LINGUA PORTUGUESA: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos
fonemas —Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos
— Divisao silabica.

ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagtes ortogréficas
ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuagéo ténica — Acentuagéo grafica
— Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagdo — As regras
basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos. MORFOLOGIA: Estrutura e
Formagdo das palavras — Conceitos basicos — Processos de formagdo das
palavras — Derivacdo e Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de
Composigdo — CLASSIFICAGAO E FLEXAO DAS PALAVRAS: Substantivo —
Artigo — Adjetivo — Numeral — Pronome — Verbo - Adverbio — Preposi¢do —
Conjuncgé@o - Interjeigdo. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo - Periodo -
Coordenagdo e Subordinagdo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de
Regéncia — Sintaxe de Colocacao — Fungdes e Empregos das palavras “que” e
“se” — Sinais de Pontuagao. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso
do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e analise de Textos. ESTILISTICA:
Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Profi rde E do Basical| —PEBI:

Reflexdes sobre alfabetizagdo; Concepges de linguagem e escrita; As
relagdes entre ensino e aprendizagem na sala de aula; A Metodologia nas
areas do conhecimento; A importancia do jogo na educacgdo; Analise e
interpretacdo de textos; A leitura, A Literatura Infanti — 1° ao 5° ano; O
comportamento infanti — 7 a 10 anos; A crianga e as normas escolares;
Planejamento, Curriculo, Conteldos; Proposta Construtivista, Avaliagdo e
Progressdao Continuada e Plano Nacional de Educagdo. BIBLIOGRAFIA
SUGERIDA: Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de
nove anos. Parecer CNE/CEB n° 11/2010- Diretrizes Curriculares Nacionais

para o Ensino Fundamental de nove anos. Parametros Curriculares Nacionais.
Secretaria de Educagdo Fundamental. Brasilia. MEC/SEF. 1.997. FERREIRO,
Emilia & TEBEROSKY, Ana. Psicogénese da Lingua Escrita. Porto Alegre:
Artes Médicas. FERREIRO, Emilia. Alfabetizacdo em Processo. Sdo Paulo:
Cortez. FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre Alfabetizagdo. Sao Paulo: Cortez.
LERNER, Délia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario.
WEISZ, Telma. O dialogo entre o ensino e a aprendizagem. S&o Paulo: Atica,
2002. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: Titulo Il - dos
Direitos e Garantias Fundamentais capitulo | - dos Direitos e Deveres
Individuais e Coletivos Capitulo Il - dos Direitos Sociais Capitulo Il - da
Educacéo, da Cultura e do Desporto Segéo |- da Educagédo. Lei Federal n°
8.069, de 13 de julho de 1990 - dispde sobre o Estatuto da Crianga do
Adolescente — ECA: Titulo | - das Disposigdes Preliminares Capitulo Il - do
Direito a Liberdade, ao Respeito e a Dignidade Capitulo IV - do Direito a
Educacéo, a Cultura, ao Esporte e ao Lazer (Arts. 53 ao 59) Capitulos V - do

Direito a Profissionalizagéo e a Protegéo no Trabalho. Lei Federal n°® 9.394, de
20 de dezembro de 1996 - estabelece as Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional — LDB Decreto Federal n° 6.949, de 25 de agosto de 2009 - Promulga
a Convencéao Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e
seu Protocolo Facultativo, assinados em Nova York, em 30 de margo de 2007.

Cirurgifio Dentista:

Endodontia; Cirurgia Geral Bucal; Radiologia Bucal;, Anestesiologia Bucal;
Periodontia; Prétese; Anatomia, Fisiologia, Clinica Odontolégica, Farmacologia
Terapéutica aplicada a Odontologia, educagdo em salde bucal, Programa
Brasil Sorridente e suas respectivas portarias. Educagdo em salde bucal;
Epidemiologia aplicada a odontologia; Niveis de prevengdo, de atencéo e de
aplicagao. Sistema Unico de Salde. Cariologia: Microbiologia oral; Etiologia da
doenga cérie; Histopatologia da cérie dental; Cariologia (Prevengao e controle
da doenga carie). Saliva e seus componentes. Dentistica: principios de preparo
cavitario; Materiais protetores do complexo dentino-pulpar; Materiais
restauradores  diretos. Materiais restauradores preventivos: Materiais
restauradores com liberagdo e recarga de fltor (iondmeros de vidro); Técnicas
restauradoras minimamente invasivas (ART - Tratamento restaurador
atraumatico). Cirurgia: Cirurgia oral menor; Principio de cirurgia odontolégica;
Medicagao pré e pés-cirirgica.

Médico Clinico Geral:

Antibioticoterapia; Anemias; Hipertensdo arterial; Diabetes; Parasitoses
intestinais; Esquistossomose; Cefaléias; Febre de origem indeterminada;
Diarréias; Ulcera péptica; Hepatite; Hipertireoidismo; Hipotireoidismo;
Insuficiéncia cardiaca; Alcoolismo; Doencas sexualmente transmissiveis;
Cardiopatia isquémica; Arritmias cardiacas; Doenca pulmonar obstrutiva
cronica; Dor toracica; Dor lombar; Ansiedade; Asma brénquica; Pneumonias;
Tuberculose; Hanseniase; Leishmaniose; AIDS; Infecgdo  Urinaria;
Enfermidades bucais; Epilepsia; Febre reumdatica; Artrites; Acidentes por
animais pegonhentos; Micoses superficiais; Obesidade; Dislipidemias. Etica
profissional.

Médico Ginecologista:Ftica e bioética em ginecologia e obstetricia, Anatomia
e fisiologia dos érgéos reprodutores femininos, Semiologia em ginecologia e
obstetricia, Fisiologia da puberdade, do ciclo menstrual, da lactagdo e do
climatério, Doengas sexualmente transmissiveis e infecgdes pélvicas, Patologia
cervical e oncologia ginecoldgica, Contracepgdo e planejamento familiar,
Puberdade normal e patolégica, Patologias benignas dos 6rgdos genitais,
Endometriose, Uroginecologia e disfungdes do assoalho pélvico, Cirurgia
ginecolégica e complicagdes, Endocrinologia ginecolégica e infertilidade
conjugal, Diagnoéstico da gravidez, Pré-natal, parto e puerpério normais,
Assisténcia ao ciclo gravido-puerperal, Intercorréncias clinicas e obstétricas do
ciclo gravidico-puerperal, Parto normal, Parto cirdrgico e suas complicacoes,
Avaliagdo da maturidade e vitalidade fetal, Prematuridade e parto prematuro e
Anatomia e fisiologia da gestagéo.

Médico Pediatra:

Epidemiologia em saude da crianga. Diagnéstico de saude da populacdo
infantil de uma comunidade. Organizagdo do sistema de salde/modelo de
assisténcia a salde-populagdo. Assisténcia farmacéutica. Planejamento e
execugdo de programas de atencdo a salde da crianga (CD, IRA,
Diarréia/TRO, Imunizagdo, Aleitamento materno). Relagdo médico-familia-
crianga. Problemas comuns do ambulatério de cuidados priméarios em pediatria:
alimentagdo da crianga. Crescimento e desenvolvimento neuro-psico-motor.
Dificuldades escolares, disturbios da nutrigdo e metabolismo. Satde bucal.
Aspectos da gestacdo, parto e cuidados com o recém-nascido. Patologias do
aparelho digestivo. Doengas infecto-contagiosas e parasitarias em pediatria.
Doengas respiratérias agudas e crénicas. Patologias do trato urinario. Anemias.
Patologias cardiacas. Afecg¢des cirlrgicas comuns da infancia. Problemas
dermatolégicos na infancia. Problemas ortopédicos mais comuns na infancia.
Medicina do adolescente. Urgéncias em pediatria. Etica profissional.

Médico Psiquiatra;

Alcoolismo: conceito e quadros clinicos. Deméncias: conceito, classificagéo,
quadros clinicos. Esquizofrenias: conceito, classificagdo e tratamentos.
Aspectos psiquiatricos das epilepsias, manifestagdes principais, tratamentos.
Psicose maniaco-depressiva: conceito, classificagdo e tratamento. Neuroses:
histérico, conceito, classificagéo e tratamento. Toxicomanias: conceito, conduta
43 terapéuticas. Personalidade: conceitos, desenvolvimento. Terapéutica
psiquiatrica: psicofarmacoterapia - classificacdo e indicagées principais.
Convulso terapia: principais tipos e indicagbes na atualidade. Psicoterapias:
conceito, histérico, tipos e formas, indicacdes principais. Oligofrenias: conceito,
classificagdo e conduta. Personalidade psicopatica: conceito, abordagem
terapéutica. Psiquiatria Social e Salde Mental. Historia da Psiquiatria.
Principais evolugdes modernas na consideragédo da doenga mental. Psiquiatria
Forense. Politica da Saude Mental. Psiquiatria Comunitaria. Psiquiatria do
Setor: Preventivismo. Antipsiquiatria. Psiquiatria “Democratica”. Atestado
Médico. Cédigo de Etica Médica. Conhecimentos Gerais Saude Publica:
Diretrizes e bases da implantagdo do SUS; Lei 8080, de 19 de setembro de
1990. (Ministério da Saude); Politica Nacional de Atengdo Basica: Ministério da
Saude, 2012. (Série E. Legislagao em Saude); Epidemiologia, histéria natural e
prevengao de doengas; Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude —
Vigilancia em Saude; Indicadores de nivel de salde da populagdo; Politicas de
descentralizagdo e atencdo primaria a Saude; Doencas de notificagdo
compulséria; Cédigo de Etica Médica; Atualidades sobre Salde Publica e
Medicina Geral; Saude Publica; Medicina Social e Preventiva.

11 - DA PROVA PRATICA:

11.1 — Para a prova préatica de Motorista/Diversos, os candidatos devidamente
classificados (que atingirem no minimo 50 % da prova objetiva), seréo
convocados, por meio de editais de convocagéo, nos veiculos de publicagdo
(site, mural e jornal), logo apés a publicagdo da classificagéo final das provas
escritas, para a realizagédo da Prova Pratica.

12 — DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS:

Agente de Servicos Gerais:

Executar servigos em diversas areas da organizagdo, exercendo tarefas de
natureza operacional em obras publicas, limpeza, conservacdo e manutengdo
dos prédios, equipamentos e utensilios;ruas e pragas, logradouros e demais
patrimonios e bens publicos por meio de coleta lixo, varricbes, lavagens,
pinturas de guias, aparo de gramas, etc. Lavagem de vidros de janelas e
fachadas de edificios e limpeza de recintos e acessérios dos mesmos.
Executar instalagbes, reparos de manutengéo eservigos de manutengdo em
dependéncias de edificagbes. Atendimento de transeuntes, visitantes e
moradores, prestando-lhes informagdes. Zelar pela seguranca do patrimoénio e
das pessoas, solicitando meios e tomando providéncias para realizagdo dos
servigos; executar servicos de copa; cuidar da limpeza e organizagdo de
objetos utilizados; controlar os produtos de consumo e de limpeza existentes e
solicitar sua reposicdo quando necessario, além de executar outras tarefas
determinadas pelo superior imediato. Fazer uso de todos os EPls
disponibilizado para execugéo de cada tarefa. Conservar e zelar pelo material
de trabalho. Coletar residuos (lixo) solido e reciclavel, coleta de galhos (arvore),
entulhos, limpeza do cemitério e fazer covas; limpeza das estradas rurais,
bueiro, rogagem, desmanchar e fazer cercas rurais, manutengdo em mata
burro epontes.

Assistente de Fiscalizagao:

Supervisionar e executar atividades e servigos de fiscalizagdo em geral e com
poder de policia inerentes ao Poder Executivo Municipal, isolada ou
conjuntamente com outros 6rgaos ou agentes publicos, com outras Secretarias
ou Diretorias Municipais incluindo as seguintes atribuicdes especificas:

Fiscalizagdo em Obras: Canteiros de obras, uso adequado dos equipamentos
de obra civil, poluicdo sonora, visual ou de meio ambiente, encaminhamento
para o Setor competente de qualquer indicios de irregularidades em
edificagbes ou descumprimento da Legislagdo Municipal em vigor sobre o
assunto:

Fiscalizagéo do Cdédigo de Posturas: Cumprimento da Legislagdo Municipal,
envolvendo poluigdo sonora, visual ou do meio ambiente, utilizagéo de
logradouro publico, muros, cercas e calgamento publico, queimadas, cortes de
arvores, aprovacéo, suspensao e cassagéo de alvaras de funcionamento,
interdicdo de empresas, horéarios de funcionamento do comércio local e
autorizagdes para servigos ambulantes, apreenséo de produtos, assessorar os
servigos de vigilancia sanitaria nas empresas estabelecidas no Municipio;
Fiscalizagéo de Tributos: Cumprimento da Legislagéo local, encaminhar
Notificagdes, aplicar em conjunto com o responsavel pelos Tributos os Codigos
TributariosMunicipal e Federal referentes a auto de infragéo, procedimentos de
fiscalizagao tributaria municipal, apreensao de coisas e documentos.

Assistente Administrativo:
Executar, sob a supervisdo direta, tarefas administrativas simples e rotineiras;
atender ao publico, prestando informacdes, anotando recados, recebendo
correspondéncias e efetuando encaminhamentos; atender chamadas
telefénicas, anotando ou enviando recados, para obter ou fornecer
informagdes; duplicar documentos diversos; arquivar documentos e
expedientes diversos segundo normas preestabelecidas; digitar documentos,
textos, tabelas e outros originais; preencher fichas e registros para formalizar
processos, encaminhando-os as unidades internas ou externas ou aos
superiores competentes; controlar estoques, distribuindo o material quando
solicitado e providenciando sua reposicdo de acordo com as normas
preestabelecidas; receber material e fornecedores, conferindo as
especificagdes com os documentos de entrega; receber, registrar e encaminhar
o publico ao destino solicitado; preencher fichas, formularios, requisicées ou
quaisquer outros documentos internos ou externos de qualquer érgdo publico
das esferas municipal, estadual ou federal, cadastros informaticos ou quaisquer
outros determinados pelos superiores, conferindo as informagées e os
documentos originais; elaborar, sob a orientagdo, demonstrativos e relagdes,
realizando os levantamentos necessarios; fazer célculos simples; operar
microcomputador, utilizando programas e aplicativos, para incluir, alterar e
obter dados e informagées, bem como consultar registros e outros; encaminhar
ou receber documentos internos ou externos para os destinatarios informados;
executar outras atribuicbes afins correlatas as Secretarias Municipais e
determinados pelos Superiores imediatos.

Auxiliar Docente:

T—=Participar e colaborar para a execucao da proposta pedagogica;

Il — Participar e colaborar para a execugéo do Plano de Gestéo;

Il - controlar a frequéncia escolar das criangas em diario de classe;

IV - Desenvolver as atividades respeitando os ambitos de experiéncias e os

eixos relacionados nos Referenciais Curriculares Nacionais de Educacéo

Infantil;

V - Prestar apoio as atividades académicas;

VI - Atender e acompanhar os alunos nas atividades extraclasses;

VIl - organizar as salas-ambiente, as salas de aula e as rotinas a serem

desenvolvidas, mantendo todo o ambiente limpo;

VIII - desenvolver atividades internas e externas com as criangas;

IX - Registrar na agenda da crianga observagdes importantes, diariamente;

X — Estar atento com criangas que meregam cuidados especiais;

X — proporcionar convivio coletivo nas brincadeiras do parque ou com

brinquedos em outros ambientes;

Xl — controlar e conservar os mobiliarios, equipamentos e materiais didaticos

pedagogicos;

Xl - responsabilizar-se pelo acolhimento e entrega das criangas,

respectivamente no horéario de entrada e saida;

XV — dar atendimento aos pais ou responsavel;

XV — Cuidar da seguranga e do comportamento das criangas nas

dependéncias da unidade escolar;

XM — cuidar da crianga nos diversos segmentos como: higiene corporal,

principalmente o banho diario, descanso, alimentacéo e banho de sol;

XV - oferecer e auxiliar as criangas nas refeigbes diérias;

XVl - providenciar atendimento aos alunos em caso de enfermidade ou

acidente;

XX — auxiliar o professor em sala de aula;

XX — Prestar servigos correlatos a auxiliar docente, nos setores de educagéo,

quando n&o houver sala disponivel, ou substituicdo a outro auxiliar docente ou

auxiliar professor na Educagéo Infantil ou Ensino Fundamental.

Cirurgido Dentista:

Executar assisténcia odontologica profilatica na Unidade de Basica Saude do
Municipio bem como executar trabalhos e atendimento a pacientes especiais
como idosos e criangas. Diagnosticar casos individuais, determinando o
respectivo tratamento. Planejar, elaborar e executar medidas tendentes a
melhoria de satde bucal das populagdes carentes de recursos, avaliando seus
resultados. Promover educagdo para a saude bucal através de palestras,
impressos, escritos e outros instrumentos. Elaborar relatérios sobre as

atividades desenvolvidas. Outras atividades inerentes a fungéo e outras
atribuicdes afins e executar outras tarefas correlatas a Secretaria Municipal de
Higiene e Saude.

Os que forem subordinados ao Programa Salde da Familia - PSF: Realizar
diagnostico com a finalidade de obter o perfil epidemioloégico para o
planejamento e a programagdo em saude bucal; realizar os procedimentos
clinicos da Atengdo Basica em saude bucal, incluindo atendimento das
urgéncias e pequenas cirurgias ambulatoriais; realizar a atengéo integral em
salde bucal (protegdo da saude, prevengdo de agravos, diagndstico,
tratamento, reabilitagdo e manutencéo da salde) individual e coletiva, a todas
as familias, a individuos e a grupos especificos, de acordo com planejamento
local, com resolubilidade; encaminhar e orientar usuarios, quando necessario, a
outros niveis de assisténcia, mantendo sua responsabilizagdo pelo
acompanhamento do usudrio e o segmento do tratamento; coordenar e
participar de agdes coletivas voltadas a promogédo da saude e a prevencédo de
doencas bucais; acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a
saude bucal com os demais membros da Equipe Saude da Familia, buscando
aproximar e integrar agées de saude de forma multidisciplinar; contribuir e
participar das atividades de Educagdo permanente do THD, ACD e ESF;
realizar supervisao técnica do THD e ACD; participar do gerenciamento dos
insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF. Orientar a
equipe multiprofissional nos cuidados relativos a sua area de competéncia;
Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e local de
trabalho; Comunicar ao seu superior imediato, qualquer irregularidade;
Participar de projetos de treinamento e programas educativos; Cumprir e fazer
cumprir as normas; Propor normas e rotinas relativas a sua éarea de
competéncia; Manter atualizados os registros das agdes de sua competéncia;
Fazer pedidos de material e equipamentos necessarios a sua area de
competéncia; Fazer parte de comissdes provisérias e permanentes instaladas
no setor de saude; Executar outras atribuigdes comuns a todos os profissionais
definidas pela Portaria n°. 2.488, de 21 de outubro de 2011 do Ministério da
Saude para o Cirurgido-Dentista e as determinadas pela Secretaria Municipal
de Saude.

Médico Clinico Geral:

Prestar atendimentos de urgéncia e emergéncia priorizando a gravidade do
caso. Orientar por telefone o acompanhante e/ou o préprio paciente dos
procedimentos emergenciais que podem ser realizados até receber o socorro.
Designar e solicitar o mais rapido possivel o veiculo movel e equipe de saude
necessaria para se realizar o atendimento ou transporte adequado do paciente.
Atender e manter a comunicagdo com a equipe enviada para locais de acidente
diante de eventuais necessidades. Acompanhar pessoalmente a ambulancia
para o local designado e prestar atendimento médico emergencial no local
(primario). Zelar pelo transporte correto do paciente até o local de atendimento.
Realizar exames fisicos e solicitar exames clinicos. Interpretar dados dos
exames. Realizar procedimentos médicos de urgéncia compativeis com as
necessidades do paciente. Prescrever e aplicar medicamentos. Fazer
acompanhamento do quadro do paciente. Solicitar transferéncias, internagdes,
cirurgias. Indicar médico especialista para acompanhar o caso, etc. Prestar
atendimentos médicos mediante agendamento. Realizar anamnese (levantar
queixa, historico médico e familiar, etc.). Realizar exame clinico. Solicitar
exames, quando julgar necessario. Interpretar exames. Estabelecer
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Realizar visitas de apoio técnico as unidades de saude. Estudar novos
procedimentos médicos. Realizar tratamentos e exames genéricos dedicada a
assisténcia a crianga e ao adolescente, nos seus diversos aspectos, sejam eles
preventivos ou curativos. Realizar aspectos preventivos que envolvem agées
como aleitamento materno, imunizagdes (vacinas), prevencdo de acidentes,
além do acompanhamento e das orientagdes necessarias a um crescimento e
necessario. Atentar-se para o processo de higienizagdo dos materiais desenvolvimento saudaveis (puericultura); curativos para os diversos
utilizados. Orientar pacientes, familiares, profissionais e eventuais o6rg&os. procedimentos e tratamentos das mais diversas doengas exclusivas ou ndo da
Orientar pacientes e familiares sobre as condigées de salde e informar sobre crianca e adolescente. Realizar encaminhamentos para exames
os procedimentos realizados. Orientar os familiares, profissionais e pacientes especializados, para outros profissionais de outras areas e da area médica.
sobre os medicamentos prescritos, seus efeitos, posologia, reagées adversas, Participar de comités ou comissdes que se relacionam com a area médica.
etc. Indicar possibilidades de tratamento, aconselhando o mais adequado para Cumprir outras ordens determinadas pela Secretaria Municipal de Satde.

o caso. Realizar encaminhamentos para exames, para outros profissionais de

diagnéstico. Prescrever medicagdo. Realizar procedimentos clinicos e/ou
cirdrgicos. Acompanhar o processo de tratamento, realizando alteragées nos
procedimentos ou medicagdes. Marcar retorno, encaminhar para exames,
especialistas, internagbes ou dar alta. Zelar pelo uso correto dos materiais
utilizados. Evitar contaminagdo com materiais perfura cortantes. Zelar pelo uso
adequado dos equipamentos médicos utilizados. Solicitar materiais, quando

EDITAL N°. 02/2019

CONVOCAGAO DE CANDIDATO APROVADO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
n °01/2019.

AFONSO NASCIMENTO NETO, Prefeito Municipal de Espirito Santo do Turvo, no
uso de suas atribuicdes legais, CONVOCA os candidatos aprovado no Processo Seletivo Simplificado
n° 01/2019, abaixo relacionado, obedecida a ordem de classificagdo para CONTRATAGAO
TEMPORARIA, em substituicdo de Afastamentos, demissdes e Licengas, abaixo relacionados:

CONVOCAGAO POR ORDEM DE CLASSIFICAGAO DE:

outras areas e da area médica. Notificar a vigilancia sanitaria diante de casos Médico Psiquiatra: A- AUXILIAR DE ENFERMAGEM - 01 (UMA) VAGA:
de doengas de notificagdo compulsoria, outras doengas infecto contagiosas ou Orientar o0 acompanhante e/familiar dos procedimentos emergenciais que Classificagdo | Nome |
5° | GLACIELE APARECIDA DO VALE SANTOS | 41.918.875-7

contaminagéo por alimentos ou demais produtos, que possam se alastrar para
populagéo local ou municipal. Realizar pericia no enquadramento nas situagdes
legais, relativas ao Tratamento Fora do Domicilio, dispensagédo de alimentos
especiais, de insumos e medicamentos, entre outros. Elaborar prontuarios e

podem ser realizados até o paciente receber o socorro. Designar e solicitar o
mais rapido possivel o veiculo mével e equipe de salde necessaria para se
realizar o atendimento de crises ou transporte adequado do paciente para
servigo especifico. Manter a comunicagéo com a equipe enviada para locais de
laudos médicos. Emitir receitas. Elaborar protocolos de condutas médicas. resgate diante de eventuais necessidades. Solicitar transferéncias, internages
Elaborar relatérios. Emitir pareceres e declaragdes. Fornecer atestados quando para servicos especializados (CAPS, Hospital psiquidtrico, Ambulatério,
o paciente esta impossibilitado de trabalhar. Realizar pericias médicas. Hospital geral, Comunidades Terapéuticas, Servigos de Residéncias
Implementar agSes para promog&o / prevengdo da salde. Prescrever medidas terapéuticas, etc.). Indicar médico especialista para acompanhar o caso, etc.

O candidato acima convocado devera apresentar-se no proximo dia 26 de
Agosto de 2019, as 14:00 horas na sede da Prefeitura Municipal de Espirito Santo do Turvo-SP,
situada a Rua Lino dos Santos s/n°., Jardim Cana3, na cidade de Espirito Santo do Turvo - SP,
Departamento de Recursos Humanos, com toda a documentagéo referente aos requisitos minimos
para o referido emprego, documentos pessoais e demais documentos exigidos pela CLT, cumprindo
integralmente as disposi¢ées do EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n°. 01/2019,
para firmar compromisso de aceitagdo, anuéncia e contratacdo temporaria no regime CLT, como
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, por prazo determinado, nos termos da Lei Complementar Municipal n°.

higiénicas. Promover campanhas de salude. Estudar novos procedimentos 109/2005 c/c inciso IX do artigo 37 da Constituigdo Federal, obedecidas as legislagdes vigentes.

médicos. Realizar pesquisas. Realizar atividades de educagédo em saude para
a populagdo em geral e comunidades fechadas. Realizar visitas de apoio
técnico as unidades de salde. Participar de comités / comissGes
responsabilizagdo técnica, que se relacionam com a area médica. Cumprir
outras ordens determinadas pela secretaria Municipal de Saude.

Médico Ginecologista:

Prestar atendimento de urgéncia e emergéncia, priorizando, a gravidade do
caso. Orientar por telefone o acompanhante e/ou o proprio paciente dos
procedimentos emergenciais que podem ser realizados até receber o socorro.

Prestar atendimento médico emergencial. Realizar exames clinicos e solicitar
exames especializados. Interpretar dados dos exames. Realizar procedimentos
médicos de urgéncia compativeis com as necessidades do paciente.
Prescrever e aplicar medicamentos. Fazer acompanhamento do quadro do
paciente. Solicitar transferéncias, internagdes, cirurgias. Indicar médico
especialista para acompanhar o caso, etc. Prestar atendimentos médicos
mediante agendamento. Realizar anamnese (levantar queixa, histérico médico
e familiar, etc.). Realizar exame clinico. Coletar materiais e secregdes. Solicitar
exames, quando julgar necessario. |Interpretar exames. Estabelecer
diagnoéstico. Prescrever medicagdo. Realizar procedimentos clinico e/ou
cirtrgicos. Acompanhar o processo de tratamento, realizando alteragées nos
procedimentos ou medicagdes. Marcar retorno, encaminhar para exames,
especialistas, internagdes ou dar alta. Zelar pelo uso correto dos materiais
utilizados. Evitar comunicagdo contaminagdo com materiais perfuro cortantes.
Zelar pelo uso adequado dos equipamentos médicos utilizados. Solicitar
materiais, quando necessario. Atentar-se para o processo de higienizacéo dos
materiais utilizados. Orientar pacientes, familiares, profissionais e eventuais
orgdos. Orientar pacientes e familiares sobre as condigdes de salude e informar
sobre os procedimentos realizados. Orientar familiares, profissionais e
pacientes sobre os medicamentos prescritos, seus efeitos, posologia, reacdes
adversas, etc. Indicar possibilidades de tratamento, aconselhando o mais
adequado para o caso. Realizar encaminhamentos para exames, para outros
profissionais de outras areas e da area médica. Notificar a vigilancia sanitaria
diante de casos de doencas infecto contagiosas, mediante contaminagdo por
alimentos ou demais produtos que possam se alastrar para populagéo local ou
municipal. Realizar pericias e elaborar documentos médicos. Elaborar
prontuarios e laudos. Emitir receitas. Elaborar protocolos de condutas médicas.
Elaborar relatérios. Emitir pareceres e declaragdes. Fornecer atestado quando
o pacientes foi/sera impossibilitado de trabalhar. Realizar pericias. Implementar
acdes para promogdo da salde. Prescrever medidas higiénicas. Promover
campanhas de salde. Realizar atividades de educagdo em salde para a
populagéo em geral e comunidades fechadas. Realizar visitas de apoio técnico
as unidades de salde. Estudar novos procedimentos médicos. Realizar
pesquisas. Participar de comités ou comissées que se relacionam com a area
médica. Compreende as atribuigdes definidas através dos atos legislativos que
regulamentam a profissdo. Realizar exames ginecoldgicos que incluem exames
de mamas e exame especular, diagnosticando anomalias e infecgdes
existentes, medicando e/ou encaminhando para novos exames. Realizar a
coleta de material preventivo do cancer. Executar cauterizagdes de colo de
Utero. Realizar o planejamento familiar, através de palestras e explanagdes a
respeito dos métodos existentes na unidade de saude e fornecendo o material
quando solicitado. Realizar investigacdes de esterilidade conjugal através de
exames. Participar de equipe multiprofissional, elaborando ou adequando
programas, normas e rotinas, visando a sistematizacdo e melhoria da
qualidade das acgdes de saude prestadas. Realizar exame pré-natal,
diagnosticando a gravidez, solicitando os exames de rotina e verificando
presséo, peso, altura uterina e batimentos cardiacos fetais. No minimo avaliar a
gestante mensalmente, at¢é o 7° més, quinzenalmente no 8° més e
semanalmente até o parto. Realizar diagnéstico precoce da gestagdo de alto
risco. Executar avaliagdo de vitalidade fetal através de estimulo sonoro para
ver se ha desenvolvimento ideal do feto. Realizar consulta p6s-parto indicando
método contraceptivo, se necessario. Fornecer referéncia hospitalar para parto.
Executar e Cumprir outras ordens determinadas pela secretaria Municipal de
Saude.

Médico Pediatra:

Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades
de educagdo em saude visando a melhoria de saude do individuo, da familia e
da populagdo em geral; Efetuar exames médicos, emitir diagnoésticos,
prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e
realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatérios,
hospitais, unidades sanitérias, escolas, setores esportivos, entre outros; Manter
registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnéstica, o
tratamento prescrito e a evolugdo da doenga; Realizar atendimento individual,
individual programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar a
notificagdo compulséria de doengas; Realizar reunides com familiares ou
responsaveis de pacientes a fim de prestar informagdes e orientagdes sobre a
doenca e o tratamento a ser realizado; Prestar informagées do processo saude-
doenga aos individuos e a seus familiares ou responsaveis; Participar de
grupos terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de pacientes
especificos para prestar orientagées e tratamentos e proporcionar a troca de
experiéncias entre os pacientes; Participar de reunides comunitarias em
espacgos publicos privados ou em comunidades, visando a divulgagéo de
fatores de risco que favorecem enfermidades; Promover reunides com
profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos
mais complexos; Participar dos processos de avaliagdo da equipe e dos
servigos prestados a populagédo; Realizar diagnéstico da comunidade e levantar
indicadores de saude da comunidade para avaliagéo do impacto das acées em
saude implementadas por equipe; Representar, quando designado, a
Secretaria Municipal na qual esta lotado em Conselhos, Comissdes, reunides
com as demais Secretarias Municipais; Participar do processo de aquisi¢ao de
servigos, insumos e equipamentos relativos a sua area; Orientar e zelar pela
preservagdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados
em sua especialidade, observando a sua correta utilizagdo; Ultilizar
equipamentos de prote¢éo individual conforme preconizado pela ANVISA;

Orientar os servidores que o auxiliam na execugéo das tarefas tipicas do cargo;
Realizar anamnese (levantar queixa, histérico médico e familiar, etc.). Realizar
exame clinico. Solicitar exames, quando julgar necessario. Interpretar exames.
Estabelecer a hipétese diagnéstica e conduta nos atendimentos realizados.
Prescrever e aplicar medicagdo. Realizar procedimentos clinicos e/ou
cirargicos. Fazer o acompanhamento do quadro do paciente. Acompanhar o
processo de tratamento, realizando alteragbes nos procedimentos ou
medicagdes. Marcar retorno, encaminhar para exames, especialistas,
internagdes ou dar alta. Evitar contaminagdo com materiais perfuro cortantes.
Notificar a vigilancia sanitaria diante de casos de doengas infecto contagiosas,

contaminacéo por alimentos ou demais produtos que possam se alastrar para
populacéo local ou municipal. Notificar aos érgdos competentes os casos de
violéncia e maus tratos a crianca e adolescente. Elaborar prontuarios e laudos
médicos. Emitir receitas. Elaborar protocolos de condutas médicas. Elaborar
relatérios. Emitir pareceres e declaragées. Fornecer atestados quando o
paciente estiver impossibilitado de trabalhar. Realizar pericias. Prescrever
medidas higiénicas. Promover campanhas de saude. Realizar atividades de
educagdo em salde para a populagdo em geral e comunidades fechadas.

Realizar anamnese (levantar queixa, histérico médico e familiar, etc.). Realizar
exame clinico. Solicitar exames, quando julgar necessario. Interpretar exames.
Estabelecer diagndstico. Prescrever medicagdo. Realizar / indicar
procedimentos clinicos e/ou psicoterapéuticos. Acompanhar o processo de
tratamento, realizando alteragdes nos procedimentos ou medicagdes. Marcar
retorno, encaminhar para exames, especialistas, internagbes ou dar alta. Evitar
contaminag@o com materiais perfuro cortantes. Zelar pelo uso adequado dos
equipamentos meédicos utilizados. Solicitar materiais, quando necessario.
Atentar-se para o processo de higienizagdo dos materiais utilizados. Orientar
paciente e familiares sobre as condigdes de saude e informar sobre os
procedimentos realizados. Orientar os familiares, profissionais e pacientes
sobre os medicamentos prescritos, seus efeitos, posologia, reagdes adversas,
etc. Indicar possibilidades de tratamento, aconselhando o mais adequado para
o caso. Realizar encaminhamentos para exames, para outros profissionais de
outras areas e da area médica. Elaborar prontuarios e laudos. Emitir receitas.
Elaborar protocolos de condutas médicas. Elaborar relatérios. Emitir pareceres
e declaragdes. Fornecer atestados quando o paciente foi/sera impossibilitado
de trabalhar. Prescrever medidas higiénicas. Promover campanhas de saude.
Realizar atividades de educagdo em saude para a populagdo em geral e
comunidades fechadas. Realizar visitas de apoio técnico as unidades de
saude. Estudar novos procedimentos médicos. Realizar pesquisas. Participar
de comités ou comissdes que se relacionam com a area médica. Cumprir
outras ordens determinadas pela Secretaria Municipal de Saude.

Monitor de Desenvolvimento Infantil:

| — Responsabilizar-se pelo acolhimento e entrega das criangas no horario de
entrada e saida;

Il — Oferecer as refeigdes e promover ou auxiliar a higienizagéo das criangas;
Il — Participar da elaboragédo da proposta de trabalho da unidade escolar;

IV —Colaborar com as atividades de articulacdo da unidade escolar, com as
familias e com a comunidade;

V —Organizar as salas-ambiente e as rotinas a serem desenvolvidas;

Wl —Cuidar da seguranga e do comportamento das criangas nas dependéncias
da unidade;

VIl —Cuidar da higiene das criangas;

VIl —Prestar primeiros socorros, sempre que necessario, em caso de pequenos
acidentes;

X —Desenvolver, com as criangas, atividades relativas ao cuidar e ao educar;
X — Proporcionar as criangas atividades internas e externas, brinquedos e
brincadeiras;

X — Acompanhar as criangas nas atividades do parque, do tanque de areia e
do solario;

Xl —Participar das reuniées de planejamento, realizadas sob a coordenagéo do
coordenador pedagégico e/ou diretor da unidade;

Xl —Manter as salas de aulas limpas e em ordem;

XV - Higienizar os brinquedos, materiais e equipamentos utilizados pelas
criangas;

XV — Participar da reunido de pais de alunos;

XVl — Levar as criangas a passeios de carrinho nas redondezas da unidade;
XVII —=Comunicar aos pais, sempre que necessario todas as anormalidades
referentes a saude e ao comportamento de seu filho;

XVIII —Tratar todos oscolegas de trabalho, pais e visitantes com respeito,
atencgéo e civilidade;

XIX — Contas histérias, utilizando-se de livros de pano, plastico etc.

Motorista/Diversos:

Dirigir automével, ambulancia, furgdo, caminh&o, 6nibus, camioneta ou veiculo
similar, segundo as regras de transito, para transportar passageiros, alunos e
pequenas cargas, etc. Vistoriar o veiculo, verificando a documentagéo, o
estado dos pneus, o nivel de combustivel, agua e 6leo do Carter, testando
freios e parte elétrica e luzes indicativas de sinalizagédo, para certificar-se de
suas condigdes de funcionamento; receber os passageiros parando o veiculo
junto aos mesmos ou esperando-os em pontos determinados e auxiliando-os
no embarque, para conduzi-los aos locais devidos; zelar pelo bom andamento
da viagem, adotando as medidas cabiveis na prevencdo ou solugdo de
qualquer incidente, para garantir a seguranca dos passageiros, e de outros
veiculos; controlar a carga e descarga das mercadorias, comparando-as aos
documentos de recebimento ou de entrega e orientar a sua arrumagéo no
veiculo, para evitar acidentes; zelar pela manutencdo do veiculo,
providenciando limpeza, ajustes e reparos necessarios, para assegurar suas
condigdes de funcionamento; efetuar reparos de emergéncia no veiculo, bem
como lavar o mesmo; dirigir outros veiculos de transporte em carater
profissional; auxiliar nos trabalhos de carga e descarga do veiculo; Conduzir
veiculo terrestre de urgéncia/emergéncia médica destinado ao atendimento e
transporte de pacientes. Conhecer integralmente o veiculo e realizar
manutengéo basica do mesmo. Estabelecer contato radiofonico (ou telefénico)
com a central de regulagdo médica e seguir suas orientagdes. Conhecer a
malha viaria local. Conhecer a localizacdo de todos os estabelecimentos de
saude integrados ao sistema assistencial local. Auxiliar a equipe de saude nos
gestos basicos de suporte a vida. Auxiliar a equipe nas imobilizagbes e
transporte de vitimas. Realizar medidas de reanimagédo cardiorrespiratéria
basica. Identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de
socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de saude. Apoiar / auxiliar o
paciente na acomodagdo no veiculo; executar outras tarefas correlatas
determinadas pela Secretaria a que estiver vinculada.

Professor de Educagao Basica |l - PEB I:

|- Participar e executar a proposta pedagoégica da escola

Il - Participar e colaborar para execugéo do Plano de Gestao;

Il - Elaborar e cumprir Plano de Ensino de acordo com a proposta pedagdgica;
IV - Desenvolver as atividades respeitando os ambitos de experiéncias e
os eixos relacionados nos Parametros Curriculares Nacionais de Ensino
Fundamental;

V - Manter o diério de classe em ordem;

VI - Controlar a frequéncia escolar e informar a Diregdo da Escola as faltas dos
alunos;

VIl - Informar a diregéo escolar casos de maus tratos envolvendo os alunos e
deixar registrado, tal informagéao no diario de classe;

VIII - Zelar pela aprendizagem dos alunos;

IX - Cumprir os dias letivos e sua carga horaria de efetivo trabalho, além de
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagdo, ao desenvolvimento profissional, as comemoragdes civicas e
formacgao continuada;

X - Colaborar com as atividades de articulagéo da escola com as familias e a
comunidade;

Xl - Solicitar apoio da auxiliar docente quando necesséario, nas atividades
académicas;

XIl - Estabelecer estratégias de recuperagéo paralela para os alunos com
baixo rendimento  na aprendizagem;

XIII - Colaborar com as atividades de articulagéo da escola com as familias e
a comunidade.

XIV - Promover junto com os alunos a manutengéo e organizagéo das salas-
ambiente e das salas de aula;

XV - Estar atento com criangas que merecam cuidados especiais;

XVI - Providenciar atendimento aos alunos em caso de enfermidade ou
acidente

XVIl - Controlar e conservar os mobiliarios, equipamentos e
materiaisdidaticos pedagoégicos;

O nédo comparecimento ou ndo apr do dos d 1itos exigis no

edital do Processo Seletivo Simplificado n° 01/2019, na data, horario e local acima

1ados, imp ana 1cia da Contratagdo Temporaria e perda de todos os direitos

decorrentes do presente Edital.

Espirito Santo do Turvo, 24 de Agosto de 2019.

AFONSO NASCIMENTO NETO
Prefeito Municipal

Rua Lino dos Santos, s/n - Jardim Cana3 — CEP 18.935-000 - Espirito Santo do Turvo-SP

Leia e anuncie na Folha
de Santa Cruz. Ligue no

(14) 99717-2290

XVIII - Dar atendimento aos pais ou responsavel;

XIX - Acompanhar as criangas nas refeigées escolares, quando necessario;

XX - Disposigdo para se colocar num processo de permanente de
autoconhecimento;

XXI - ter conhecimento académico sempre se aperfeicoando em cursos de
formagao continuada;

XXII — manter estudo continuado das areas de conhecimento, objeto do seu
trabalho.

XXIII - organizar as festas e as atividades de apresentagdo de resultados que
se ddo através de encontros e reunides envolvendo toda a comunidade escolar,
inclusive os pais, de acordo com o calendario escolar.

13 — DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1 - A inscricdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os
principios, normas e condigdes do Concurso Publico, estabelecidas no
presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

13.2 - A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentagédo ou a irregularidade de
documentos, ainda que verificados posteriormente, eliminara o candidato do
Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem
prejuizo das sang¢des penais aplicaveis a falsidade da declaragéo.

13.3 - A TAVARES E SILVA CONCURSOS PUBLICOS ME, bem como o érgéo
realizador do presente certame ndo se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicacdes referentes ao concurso.

13.4 — Todo e qualquer recurso cabera a TAVARES E SILVA CONCURSOS
PUBLICOS ME, no prazo de 2 (dois) dias Uteis da publicagdo do ato, mediante
requerimento a ser protocolado pelo préprio candidato no setor competente da
Prefeitura Municipal de Espirito Santo do Turvo-SP (Departamento de
Recursos Humanos), que devera conter o nome do candidato, RG, numero de
inscrigéo, cargo para o qual se inscreveu e as razdes recursais.

13.5 - N&o serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por via
eletronica, devendo ser digitado ou datilografado e estar embasado em
argumentagdo légica e consistente. Em caso de contestagdo de questdes da
prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentagéo
plausivel.

13.6 - Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo
indeferidos sem julgamento de mérito. A Comissdo examinadora constitui
ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo
cabendo recurso adicional pelo mesmo motivo.

13.7 - Apés o ato de Homologacdo do Concurso Publico, as Folhas de
Respostas serdo digitalizadas, podendo apds serem incineradas. Estas serdo
mantidas em arquivo eletronico, com copia de seguranga, pelo prazo de cinco
anos.

13.8 - O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego para
correspondéncia, junto ao 6rgéo realizador, ap6s o resultado final.

13.9 - A validade do presente Concurso Publico sera de “01” (Um) ano, contado
da homologagéo final dos resultados, podendo haver prorrogagdo por igual
periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Espirito Santo do Turvo- SP.

13.10 - A convocagdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecera
rigorosamente a ordem de classificagdo, ndo gerando o fato de aprovacgéo,
direito a contratacdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados serdo
chamados conforme as necessidades locais, a critério do Municipio de Espirito
Santo do Turvo- SP.

13.11 — Os casos que porventura estejam omissos a este Edital,
serdoresolvidos pela Prefeitura Municipal de Espirito Santo do Turvo - SP,
juntamente com a Comissé&o Julgadora do Concurso.

Espirito Santo do Turvo/SP, 16de agosto de 2019.

Afonso Nascimento Neto
Prefeito Municipal de Espirito Santo do Turvo/SP.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO TURVO

Estado de Sao Paulo
CGC/MF 57.264.509/0001-69- Fone/Fax: (0%¥14) 3375 9500

ANEXO | — DOS TiTULOS:

O Concurso Publico constard de provas objetivas e titulos, somente para os
cargos vinculados a Secretaria Municipal de Educagéo.

Nenhum documento para contagem de pontos, nos termos deste inciso,

podera ser anexado ao processo apés o encerramento das inscrigdes.

Seréo computados somente como titulo, Pés-Graduagédo — 01 ponto, Mestrado

— 3,0 pontos e Doutorado — 05 pontos.

A contagem dos titulos ndo podera exceder a 08 (Oito) pontos.

Sera computado somente como titulo conforme quadro abaixo:

Os candidatos que possuirem Titulos conforme preceitua o presente E
dital. deverd iza a_pro jetiva, diretamente a

o nome e cargo de cada candidato.
O envelope aberto. violado e que ndo possuir a identificacdo do

Titulos Por_\tuggéo N°. Maximo de
Atribuida Doct te

Diploma de conclusdo de Curso de Doutorado 05 1

Diploma de concluséo de Curso de Mestrado 03 1

Diploma de conclusdo de Curso de Especializagao

(Minimo de 360 horas), em nivel de pés-graduagéo, especifico 01 1

para a area na qual concorre.

Os titulos serdo devidamente comprovados e deverdo guardar direta relagdo
com as atribui¢des dos cargos do Concurso Publico. Os cursos de Mestrado e
Doutorado nao poderéo ser contados cumulativamente.
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Sébado, 24 de agosto de 2019

Colaboradores da maternldade part1c1pam de treinamento
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Foirealizado no Gltimo dia
15 de agosto treinamento com
as colaboradoras da materni-
dade e UTI Neonatal da San-
ta Casa de Santa Cruz do Rio
Pardo.

Na pauta apresentada pela
farmacéutica Halina Leme
Faleiros e enfermeira audito-
ra Janaina Tozato Sanon Za-
nete, as defini¢des sobre o
manual de dilui¢des.

Ja a enfermeira obstétrica,
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. Apoio:
Carol Bertolino

Danielle Fortunato
Betinho Campos
Barbearia Araujo - Lucas
Panificadora Pao Caseiro

Dona Navalha Barbearia
Empdrio Agricola

Personal Recursos Humanos
Karina Anize

Super Mercado Santa LUZia PREFEITURA MUNICIPAL DE

ESPIRITO SANTO DO TURVO

A proamo 1499724.8753

Enfermeira Thais Bette fala sobre a conduta na reanimagdo

Thais Bette, ministrou treina-
mento sobre a reanimagao
neonatal de recém-nascido
com mais de 34 semanas em
sala de parto. O objetivo foi
apresentar e relembrar as di-
retrizes da Sociedade Brasi-
leira de Pediatria e estabele-
cer condutas para a equipe.
A educagdo continuada é
aplicada no hospital com o
objetivo de manter os profis-
sionais atualizados e oferecer
um atendimento mais eficien-
te e humano aos pacientes.

SANTA CRUZ

DO RIO PARDO

2% Sabatina
com Cases
de Sucesso

Ap0s a boa aceitagdo do pu-
blico no seu primeiro ano, na
proxima terga-feira (27) acon-
tece a 2* Sabatina com Cases
de Sucesso. O encontro reuni-
ra quatro empreendedores que
apresentarao as historias de su-
cesso de seus negocios através
de perguntas apresentadas pelo
mediador, Renan Alves, da Atual
Eventos, organizador do even-
to e também por meio da inte-
ra¢do com o publico presente.

O evento sera na ACE (As-
sociagdo Comercial e Empre-
sarial) de Santa Cruz do Rio
Pardo, que € parceira do even-
to juntamente com o Sebrae
Aqui, a partir das 19h30. Para
inscrigdes, os interessados po-
dem entrar em contato no
3332-5900. A entrada sera
gratuita sendo revertida em
um produto de higiene pesso-
al a ser doado para as entida-
des sociais da cidade.

Os convidados e respectivas
empresas deste ano serdo: Fili-
pe Catalano (Macacos Me Mor-
dam) que falara sobre empre-
endedorismo com marketing,
Fernando Macedo (Ourimadei-
ras) destacard o empreendedo-
rismo de expansao, Irineu Pe-
gorer (Sdo Jodo Alimentos) res-
saltard o empreendedorismo fa-
miliar, Maria Eugénia Sartori
Magnoni (Dolcissimo Sabore)
com empreendedorismo gastro-
ndémico, Vagner Moreno (Se-
brae) tera o comportamento do
empreendedor como tema.

“Esperamos que o evento
seja tdo satisfatorio como no
ano passado contribuindo para
incentivar novos empreende-
dores e levando inspiracdo para
aqueles que ja tem seu proprio
negdcio”, disse Renan Alves.
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