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PODER EXECUTIVO

PORTARIAS

PORTARIA N2 5084, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2024.

DispGe sobre a prorrogacdo de contrato de trabalho do empregado publico
municipal admitido por prazo determinado de AUXILIAR DE SAUDE BUCAL, nos
termos do art. 37, IX, da CF, das Leis Complementares Municipais n? 109/2005, e da
outras providéncias.

Afonso Nascimento Neto, Prefeito Municipal de Espirito Santo do Turvo, Estado de
S3o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,
Considerando que no dia 07 de fevereiro de 2023, venceu o prazo de contrato de
trabalho de prazo determinado de AUXILIAR DE SAUDE BUCAL;
Considerando a necessidade da continuidade dos servigos publicos pelo excepcional
interesse publico do Municipio;
RESOLVE:-

Artigo 19 - Fica prorrogado por mais 06 (seis) meses, por motivo
relevante e/ou de interesse publico, conforme Lei Complementar n2. 109/2005, o
contrato da Sra. AUDREY AKEMI OSAKI LOPES brasileira, solteira, CPF/MF n¢2.
235.187.958-99 RG-SP 55.947.711-9, residente na cidade de Espirito Santo do Turvo -
SP, contratado para o emprego de AUXILIAR DE SAUDE BUCAL TEMPORARIO, nos
termos do artigo 37, IX, da Constituicdo Federal, e inciso 1V, art. 62 e inciso Il art. 82 da
Lei Complementar n2 109/2005.

Artigo 22 - O Departamento de Recursos Humanos deverd tomar
todas as providéncias para regularizacdo da presente prorrogacao do contrato de
prazo determinado.

Artigo 32 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos ao dia 07 de fevereiro de 2024, revogadas as disposicdes em
contrario.

Registre-se e Publique-se.

P. M. de Espirito Santo do Turvo, 08 de fevereiro de 2024.

AFONSO NASCIMENTO NETO
Prefeito Municipal
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EDITAIS

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 002/2024 PARA
CONTRATACAO DE AUXILIAR DOCENTE, MONITOR DE DESENVOLVIMENTO

INFANTIL E OFICIAL DE COZINHA E MERENDA *

1. PREAMBULO

O MUNICIPIO DE ESPIRITO SANTO DO TURVO, com base no art. 12 c.c art. 62 da Lei
Complementar n2 109, de 29 de junho de 2005, considerando a necessidade premente
de contratacdo de AUXILIAR DOCENTE, MONITOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL E
OFICIAL DE COZINHA E MERENDA, de acordo com os motivos exarados pela Secretaria
Municipal de Educacdo, e considerando, ainda, a inexisténcia de vagas no concurso
publico e/ou processo seletivo vigente para o referido emprego publico, divulga o
presente edital de Processo Seletivo Simplificado 02/2024 para CONTRATACAO em
carater temporario e a formacdo de cadastro de reserva, para a funcdo de AUXILIAR
DOCENTE, MONITOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL E OFICIAL DE COZINHA E
MERENDA, para atender as necessidades tempordrias de excepcional interesse
publico, conforme descricdo da vaga constante deste edital.

2. CRONOGRAMA

2.1. O objeto do presente edital APRESENTA o seguinte cronograma:
DATA ATO
06/02/2024 Publicacéo do Extrato e Edital do Processo Seletivo
Simplificado
07/02/2024 a 09/02/2024 InscricBo presencial e entrega das documentagfes na

prefeitura Municipal de Espirito Santo do Turvo

16/02/2024 Resultado Preliminar da Sele¢éo
19/02/2024 Prazo para apresentacdo de Recursos
20/02/2024 Homologacéo e publicacdo do resultado final

3. DISPOSICOES PRELIMINARES
3.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regida pelo presente Edital e sera

coordenada pela Diretoria de Recursos Humanos de Espirito Santo do Turvo;

3.2. O processo Seletivo Simplificado destina-se a selecdo de 01 (uma) vaga e a
formacao de cadastro de reserva para a funcdo de auxiliar docente, monitor de
desenvolvimento infantil e oficial de cozinha e merenda, até a realizacdo do Concurso
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Publico e prorrogavel até o limite previsto na Lei Complementar Municipal n2
109/2005.

3.3. O processo seletivo Simplificado obedecera a ordem decrescente de classificacao.
3.4. O contrato temporario extinguir-se-a quando:

| — Ocorrer o término do prazo contratual;

[l- Por iniciativa da Administragdo Publica;

[ll- Por iniciativa do Contratado, mediante requerimento formalizado por escrito;

IV- Cessado o motivo que |he deu causa;

V — 0O ndo cumprimento das fun¢des a que foi contratado.

3.5. Os atos do procedimento de sele¢do para a fungao de auxiliar docente, monitor de
desenvolvimento infantil e oficial de cozinha e merenda serdao publicados no Diario
Oficial  Eletrénico do Municipio no portal eletrbnico do municipio
(www.espiritosantodoturvo.sp.gov.br).

3.6. A (o) auxiliar docente, monitor de desenvolvimento infantil e oficial de cozinha e
merenda que sera contratado estara subordinado ao regime de direito administrativo
instituido pela Lei Complementar Municipal n2 109/2005, e suas alteragoes.

3.7. Este Edital contém as cldusulas e condi¢des que regem o presente Processo
Seletivo Simplificado, e o interessado ao se inscrever, declarara aceitagdo de todas as
normas e condi¢cBes previstas no mesmo.

3.8. Os interessados poderdo acessar o inteiro teor deste Edital no endereco eletrénico
www.espiritosantodoturvo.sp.gov.br sendo de sua inteira responsabilidade a obtencdo
de tal documento, e observancia aos requisitos do mesmo.

4. DA VAGA, DA CARGA HORARIA, TEMPO DE CONTRATACAO E DA REMUNERACAO

4.1. O contrato podera ser extinto antecipadamente, de acordo com o interesse
e a necessidade da Administracdo Publica.
4.2. A remuneracdo fixada pela prestacdo dos servicos terd como base o

disposto na tabela que segue:

CARGA 3
N" DE CARGO HORARIA CRITERIOS DE REMUNERAGAO REQUISITOS
VAGAS SEMANAL SELECAO
Tempo de Referéncia Licenciatura de
01+ CR AUXILIAR DOCENTE 40h Servigo na Area R$2.893,16+ Vale graduagao plena em

Pedagogia, com
habilitacdo em educacgéo
infantil.

para contagem Alimentag&o

de pontos
conforme
artigo 19 da LC
318 de
06/11/2019
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MONITOR DE Tempo de Referéncia Ensino Médio Completo
DESENVOLVIMENTO 40h R$1.908,46 + Vale
01+CR INFANTIL Servico na Alimentacdo
Area para
contagem de
pontos conforme
artigo 19 da LC
318 de
06/11/2019
OFICIAL DE COZINHA Tempo de Referéncia Ensino Fundamental
E MERENDA 40h R$1.549,12+ Vale | Completo + Experiéncia
01+CR Experiéncia na Alimentag&o de no minimo 6 (seis)
meses na area.
Area Comprovada
na CTPS
4.3. AtribuicGes do servico de auxiliar docente, monitor de desenvolvimento

infantil e oficial de cozinha e merenda sdo as previstas no Anexo | deste Processo
Seletivo Simplificado.

4.4. O contratado ficard a disposicdo da Secretaria Municipal de Educacdo, e
para cumprir a carga horaria estipulada neste edital de acordo com a necessidade de
referido setor.

DA INSCRICAO

5.1. As inscricBes serdo recebidas do dia 07/02/2024 ao dia 09/02/2024, das 8h00 as
11h00 e das 13h00 as 16h00 nas dependéncias da Prefeitura Municipal, situada na Rua
Acécio Trindade de Melo, n°1-02, centro, Espirito Santo do Turvo/SP.

5.2. S3o condicdes para inscricdo:

a) Ser brasileiro (nato ou naturalizado) e residente do Municipio;

b) Ter 18 (dezoito) anos completos;

c) para homens, estar em dia com as obrigacdes do servico militar e para todos os
sexos, estar no gozo dos direitos politicos;

d) gozar de boa saude fisica e mental;

e) possuir habilitacdo profissional para o exercicio das funcoes;

f) atender as condig¢Oes prescritas em lei ou decreto para exercicio da fungao.

5.3.As inscrigdes que nao satisfizerem as exigéncias contidas neste Edital serao
indeferidas.

5.4. Apos a data e horario fixado, com o término do prazo para o recebimento das
inscricdes, ndo serao admitidas quaisquer outras inscricdes, sob qualquer condi¢do ou
pretexto.

5.5. Os participantes deverao apresentar a seguinte documentagao:

a) Copias reprografica da cédula de identidade, de comprovagao de inscrigdo no
Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda — CPF e Cdpia dos Comprovantes
de Experiéncia;
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b) Titulos profissionais certificado do curso e curriculum vitae, Declara¢cbes de tempo
de servico os quais deverdo comprovar a habilitacdo ou experiéncia necessdria ao
desempenho da fung¢do e recomendar a contratacao.

c) Atestado de tempo de servico neste municipio para contagem de pontos conforme
artigo da LCn2 318 de 06/11/2019;

d) EXPERIENCIA COM CERTIDAO COMPROBATORIA DE SERVICO NO CARGO DE
OFICIAL DE COZINHA E MERENDA

Pontos Peso Maximo
Tempo de Sevico na area na
CTPS 0,083 pontos por més completo
de servico efetivamente
comprovado. Meses incompletos 10
serdo desconsiderados.

EXPERIENCIA COM CERTIDAO COMPROBATORIA DE SERVICO NO CARGO AUXILIAR

6.

DOCENTE E MONITOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL:

Pontos

Tempo de servigo desenvolvido na rede . .
municipal de ensino de Espirito Santo | 0,003 pontos por dia efetivamente

do Turvo no campo de sua atuagdo comprovados

DA SELECAO E DA REMUNERACAO

6.1. A Diretoria Municipal de Recursos Humanos deverd criar Comissdo
Julgadora para a andlise do curriculo que terd a classificacdo seguindo os critérios
objetivos abaixo apresentados.

6.2. A selegdao para o cargo de auxiliar docente, monitor de desenvolvimento
infantil e oficial de cozinha e merenda, de acordo com o descrito no item 4.2, sera do
tipo classificatdria e se dara pelo critério de maior tempo de servico/experiéncia na
area.

6.3. Se ocorrer empate na nota final, para efeito de desempate, serdo utilizados,
sucessivamente, os seguintes critérios:

a) Titulos (para os cargos de auxiliar docente e monitor de desenvolvimento infantil)
b) maior idade;

c) maior nimero de filhos;

d) sorteio publico.

6.4. Todos os documentos juntados ao curriculo poderdo ser mediante cdpia
simples, devendo conter todas as informacdes necessarias, e, no ato da contratracao
deverdo ser apresentados em seu original para conferéncia.
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6.5. DA REMUNERAGAOE DA JORNADA DE TRABALHO
REMUNERAGAO COM BASE NA CARGA HORARIA DE 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS:
SERVICO VENCIMENTO MENSAL
AUXILIAR DOCENTE R$2.893,16 + Vale Alimentacao
MONITOR DE DESENVOLVIMENTO R$1.908,46 + Vale Alimentacdo
INFANTIL
OFICIAL DE COZINHA E MERENDA R$1.549,12 + Vale Alimentacdo

6.6. No interesse e necessidade da Secretaria Municipal de Educacéo de Espirito Santo do Turvo, o exercicio do

7.

cargo, poderd exigir a prestacao de servi¢os a noite, sabados, domingos e feriados.

DIVULGACAO DO RESULTADO
7.1. O resultado deste credenciamento serd publicado no site da Municipalidade
(www.espiritosantodoturvo.sp.gov.br), e no Diario Oficial Eletronico do Municipio.
7.2. Do Resultado cabera Recurso nos moldes do Anexo Ill no prazo de 1 (um) dia,
dirigidos a Comissdo Julgadora e devera conter a identificacdo do interessado e os
fundamentos da sua inconformidade.
7.3. Ndo serdo acatados recursos apresentados intempestivamente (fora de prazo).
7.4. Na impetracdo do recurso, ndo serdo aceitos novos documentos para
conferéncia/analise e/ou alteracdo das informac&es prestadas pelo candidato no ato
dainscricdo.

8. DISPOSICOES FINAIS
8.1. A Classificagdo Final sera encaminhada para o setor de Recursos Humanos

gue deverd dentro das suas competéncias, efetivar a contratacao dos prestadores de
servigos classificados.

8.2. O ndo comparecimento do classificado convocado para assumir a vaga no
dia e hora designado caracterizara desisténcia da vaga.

8.3. A ndo observancia dos prazos e a inexatiddo das informacbes ou a
constatacdo, mesmo que posterior, de irregularidades nos documentos, eliminardo o
classificado.

8.4. O classificado sera contratado em regime tempordrio por prazo
determinado.

8.5.

Os casos omissos a este Edital e as decisdes que se fizerem necessarias serdo
resolvidas

por ato fundamentado da Diretoria Municipal de Recursos Humanos.

8.6. E de responsabilidade do interessado acompanhar constantemente os

prazos referentes a esta no processo Seletivo simplificado, desde a publicacdo do
Edital de abertura até o Edital de convocacdo.

8.7. Ao efetuar a inscricdo, o interessado declara que conhece e concorda plena
e integralmente com os termos deste Edital.
8.8. E de inteira e exclusiva responsabilidade do interessado o completo e
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correto preenchimento dos dados de inscrigao.
8.9. A Diretoria ndo se responsabilizara por eventuais prejuizos causados pelo
preenchimento incorreto dos dados de inscrigao.

Espirito Santo do Turvo, 05 de fevereiro de 2024.

Afonso Nascimento Neto
Prefeito Municipal

Anexo |

Atribuicoes Oficial de Cozinha e Merenda

Executar, sob orientacdo de Nutricionista, as tarefas relativas a confec¢do da merenda
escolar; preparar refeicGes balanceadas de acordo com o carddpio pré-estabelecido;
exercer perfeita vigilancia técnica sobre a condimentagao e cocg¢ao dos alimentos;
manter livres de contaminacdo ou de deterioracdo os géneros alimenticios sob sua
guarda; selecionar os géneros alimenticios quanto a quantidade, qualidade e estado de
conservagao; zelar para que o material e equipamento de cozinha estejam sempre em
perfeitas condi¢Ges de utilizacdo, higiene e segurancga; operar com fogdes, aparelhos
de preparagdo ou manipulacdo de géneros alimenticios, refrigeracao e outros; servir a
merenda nos utensilios préprios, observando as quantidades determinadas para cada
aluno; distribuir a merenda e colaborar para que os alunos desenvolvam habitos sadios
de alimentacdo; recolher, lavar e guardar utensilios da merenda, encarregando-se da
limpeza geral da cozinha e refeitdrio; fazer trabalhos de limpeza nas diversas
dependéncias e prédios publicos; limpar pisos, vidros, lustres, méveis, instalacdes
sanitarias, etc.; remover lixos e detritos; lavar e encerar assoalhos; fazer arrumacgao em
locais de trabalho; proceder a remocdao e conservacdao de modveis, maquinas e
materiais em geral; preparar café e servi-lo; auxiliar as criancas nas refeicdes diarias;
estar atento com criangas que meregcam cuidados especiais; Executar outras tarefas
correlatas determinadas pela Secretaria a que estiver vinculado.
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ATRIBUICOES AUXILIAR DOCENTE

A queoart. 12, inciso Ill

| - participar e colaborar para a execugdo da proposta pedagdgica;

Il - participar e colaborar para a execugdo do Plano de Gestao;

Il - controlar a frequéncia escolar das criangas em didrio de classe;

IV - desenvolver as atividades respeitando os dmbitos de experiéncias e os eixos
relacionados nos Referenciais Curriculares Nacionais de Educagao Infantil;

V - prestar apoio as atividades académicas;

VI - atender e acompanhar os alunos nas atividades extra-classe;

VIl - organizar as salas-ambiente, as salas de aula e as rotinas a serem desenvolvidas,
mantendo todo o ambiente limpo;

VIII - desenvolver atividades internas e externas com as criangas;

IX - registrar na agenda da crianga observagdes importantes, diariamente; X - estar
atento com criangas que mereg¢am cuidados especiais;

XI - proporcionar convivio coletivo nas brincadeiras do parque ou com brinquedos em
outros ambientes;

XIl - controlar e conservar os mobilidrios, equipamentos e materiais didaticos
pedagdgicos;

XIll - responsabilizar-se pelo acolhimento e entrega das criangas, respectivamente no
horario de entrada e saida;

XIV - dar atendimento aos pais ou responsavel;

XV - cuidar da seguranca e do comportamento das criancas nas dependéncias da
unidade escolar;

XVI - cuidar da crianca nos diversos segmentos como: higiene corporal, principalmente
o banho diario, descanso, alimentacdo e banho de sol;

XVII - oferecer e auxiliar as criancas nas refeicdes didrias;

XVIII - providenciar atendimento aos alunos em caso de enfermidade ou acidente;

XIX - auxiliar o professor em sala de aula;

XX - prestar servicos correlatos a auxiliar docente, nos setores de educacdo, quando
ndo houver sala disponivel, ou substituicdo a outro auxiliar docente ou auxiliar
professor na Educacdo Infantil ou Ensino Fundamental.

Atribuicdes Monitor de Desenvolvimento Infantil

1. Responsabilizar-se pelo acolhimento e entrega das criangas no horario de entrada e
saida;

2. Oferecer as refeicdes e promover ou auxiliar a higienizacdo das criancas;

3. Participar da elaborac¢ao da proposta de trabalho da unidade escolar;

4. Colaborar com as atividades de articulagcdo da unidade escolar, com as familias e
com a comunidade;

5. Organizar as salas-ambiente e as rotinas a serem desenvolvidas;

6. Cuidar da seguranca e do comportamento das criancas nas dependéncias da
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unidade;
7. Cuidar da higiene das criancas;
8. Prestar primeiros socorros, sempre que necessario, em caso de pequenos acidentes;
9. Desenvolver, com as criancas, atividades relativas ao cuidar e ao educar;
10. Proporcionar as criangas atividades internas e externas, brinquedos e brincadeiras;
11 . Acompanhar as criangas nas atividades do parque, do tanque de areia e do solario;
12. Participar das Reunides de Planejamento, realizadas sob a coordenagdao do
coordenador pedagdgico e/ou diretor da unidade;
13. Manter as salas de aula limpas e em ordem;
14. Higienizar os brinquedos, materiais e equipamentos utilizados pelas criancgas;
15. Participar das reunides de pais de alunos;
16. Levar as criangas a passeios de carrinho nas redondezas da unidade;
17. Comunicar aos pais, sempre que necessario todas as anormalidades referentes a
salde e ao comportamento de seu filho;
18. Tratar todos os colegas de trabalho, pais e visitantes com respeito, atengao e
civilidade;
19. Contar histdrias, utilizando-se de livros de pano, plastico etc.
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ANEXO Il
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

FICHA DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2024

INSCRICAO N°
NOME
*Cargo pretendido: ()Auxiliar docente ( )Monitor desenvolvimento Infantil ()Oficial de
Cozinha e merenda
Endereco
Complemento Namero Bairro
Municipio UF
CONTATOS
Telefone E-mail
CPF RG Orgédo Emissor
DataNascimento Naturalidade
CHEKLIST
SIM NAO ITEM DOCUMENTOS APRESENTADOS

01  |CPF ou comprovante de situacdo cadastral do CPF emitido pelo site da Receita

Federal

02 Carteira de identidade (RG), com numero, 6rgéo expedidor e data da sua expedi¢cdo

TITULOS APRESENTADOS
01 |Curso de capacitacdo ou aperfeicoamento

COMPROVANTE DE EXPERIENECIA/TEMPO DE
PRESTAGAO DE SERVICOS COMO () AUXILLIAR
DOCENTE ( )MONITOR DESENVOLVIMENTO
INFANTIL () OFICIAL DE COZINHA E MERENDA

01  |Tempo de Servico (meses)
TOTAL DE PONTOS

FICHA DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
002/2024

VENHO REQUERER, através da presente, INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E
DECLARAR para os fins de direito, estar ciente do inteiro teor do EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, e concordar com todas as normas estabelecidas; nada tendo a objetivar quanto a aplicagdo das

mesmas, e possuir as condi¢des legais para o ato de inscricao.
Espirito Santo do Turvo

Assinatura canditado( a) (porextenso)

COMPROVANTE DE INSCRICAO N°
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°002/2024
NOME :

CARGO: |

QUANTIDADE DE TiTULOS ENTREGUES
Espirito Santo do Turvo
RESPONSAVEL PELO ATENDIMENTO
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Anexo 111

FORMULARIO DE RECURSO — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2024

IDENTIFICAGAO

Nome

INSCRIGAO N° CARGO
CPF ' RG

| Orgio Emissor

TIPO DO RECURSO

1. Indeferimento de Inscricao;
2. Nota da Prova de Titulos e Tempo de Servico;
3. Nota da Classificacao Final;

Espirito Santo do Turvo, / 12024.

Para Uso da Comissio

1. Deferido
2. Indeferido

Assinatura do
Candidato

*REPUBLICADO POR CONTER INCORREGOES
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