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PODER EXECUTIVO

LEIS

LEI COMPLEMENTAR N2 348, DE 06 DE ABRIL DE 2022.

Inclui paragrafos na Lei Complementar Municipal n2 252, de 30 de setembro de 2014
e da outras providéncias.

AFONSO NASCIMENTO NETO, Prefeito Municipal de Espirito Santo do Turvo, Estado
de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal
aprova e ELE sanciona e promulga a seguinte Lei:-

Art. 19, Fica o artigo 22 da Lei Complementar Municipal n? 252, de 30 de setembro de
2014 acrescido dos paragrafos 12 e 29:

“ Pardgrafo 12. O pedido de transferéncia previsto no caput deste artigo, deverd ser
realizado pelo interessado com firma devidamente reconhecida ou por intermédio de
advogado devidamente constituido para esse fim, devendo em ambos os casos, haver
a Declaracdo de que todos os documentos sdo ou conferem com os originais, bem
como ser sua a responsabilidade integral pela verdade dos fatos apresentados no
Requerimento, sob pena de responder nas esferas administrativa, civel e criminal em
relacdo a falsidade ou omissdo de fatos e documentos.

Pardgrafo 22. Aos casos omissos da presente Lei Complementar, deverdo ser
observados de forma subsididria a presente Lei, o disposto na Lei Federal n? 13.105, de
16 de margo de 2015.”.

Artigo 29. Esta Lei entre em vigor na data de sua publicacao.

Registre-se e Publique-se.
P. M. de Espirito Santo do Turvo, 06 de abril de 2022.
Afonso Nascimento Neto
Prefeito Municipal
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LEI COMPLEMENTAR N¢ 349, DE 06 DE ABRIL DE 2022.

“ALTERA A LEI MUNICIPAL COMPLEMENTAR N2 286, de 21 de margo de 2017 e da
outras providéncias,”

CONSIDERANDO o que dispGe a Constituicdo Federal, a LOM e a necessidade de
readequar a estrutura administrativa ora em execucao;

CONSIDERANDO o que dispde a Lei Complementar Municipal n? 286, de 21 de margo
de 2017,

AFONSO NASCIMENTO NETO, Prefeito Municipal de Espirito Santo do Turvo, Estado
de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal
aprova e ELE sanciona e promulga a seguinte Lei:-

Artigo 12. O artigo 20, incisos IV, V; da Lei Complementar Municipal n2 286, de 21 de
marg¢o de 2017, passam a ter incluidas as seguintes alineas:

Art. 20. ....

IV — ORGAOS DE ADMINISTRACAO ESPECIFICA

j) Secretaria Municipal de Planejamento em Gestao.

V — ORGAOS DE ADMINISTRACAO GERAL

g) Diretoria Municipal de Transportes;
h) Diretoria Municipal de Saude;

i) Diretoria Municipal de Licita¢Ges;

j) Diretoria Municipal de Tributos.

Artigo 22. O artigo 21, incisos Il, alinea c e lll, da Lei Complementar Municipal n2 286,

de 21 de margo de 2017, passa a ter incluidas as seguintes redagdes:

c) Secretaria Municipal de Educacao
5) Diretoria de Coordenagao Pedagodgica.

g) DIRETORIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES;
h) DIRETORIA MUNICIPAL DE SAUDE;
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i) DIRETORIA MUNICIPAL DE LICITAGOES;
j) DIRETORIA MUNICIPAL DE TRIBUTOS.

Artigo 32. Fica criado na Lei Complementar Municipal n2 286, de 21 de margo de 2017,
no Capitulo Ill, SECAO Il - DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO ESPECIFICA, a Subsegdo
X:

“Subsec¢do X — DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO EM GESTAO
Art. 38 — A. A Secretaria Municipal de Planejamento em Gestdo compete:

| - ser responsavel por coordenar a formulacdo do planejamento estratégico municipal;
Il - propor e implantar novos modelos e padrdes de gerenciamento dos recursos
municipais;

[l - avaliar o impacto sécioecondmico das politicas e programas do governo municipal
e elaborar estudos especiais para a reformulacdo de politicas;

IV - coordenar e gerir sistemas de planejamento e orcamentos municipais; elaborar,
acompanhar e avaliar o plano plurianual de investimentos, a lei de diretrizes
orcamentarias e orcamentos anuais;

V - viabilizar novas fontes de recursos para os planos de governo;

VI - definir, implementar, coordenar e executar politicas publicas em tecnologia da
informagao da Administragdo Direta;

VIl - coordenar as ac¢des de descentralizacdo administrativa;

VIl - coordenar a expedicdo, publicacdo e registro de atos oficias, e a tramitacao e
controle de processos administrativos;

IX - coordenar as relagGes com o terceiro setor e controlar e acompanhar as relacdes
com os governos federal e estadual;

X - assessorar o Prefeito quanto ao planejamento, coordenacdo, controle e avaliacdo
das atividades desenvolvidas pela Administracdo Municipal;

Xl - requisitar aos demais drgdos municipais, dados e informagdes necessarias ao
planejamento econdmico-financeiro, organizando-os e mantendo-os devidamente
atualizados;

XIl - planejar, promover e monitorar politicas e praticas de Recursos Humanos,
contribuindo para a eficacia da Administragao Publica;

XIV — elaborar, em conjunto com o 6rgdo responsavel, a proposta da Lei de Diretrizes
Orcamentarias, da Lei Orcamentaria e do Plano Plurianual;

XV - produzir cenarios estratégicos que venham a auxiliar na definicdo das metas
setoriais;

XVI — propor acles para garantir a compatibilidade entre o Plano Plurianual e as Leis
Orcamentarias Anuais, bem como com os demais planos de acdo elaborados pelo
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Municipio;

XVII — acompanhar, avaliar e monitorar a execu¢ao do Plano Plurianual e dos
Orgamentos Anuais;

XVIII —manter fluxo atualizado de informagGes relativas aos principais grupos de
despesas, incluindo previsdes e realizagdes;

X — exercer outras atribuicdes compativeis com sua area de atuacao.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Planejamento em gestdo serd composta
por:
| - 01 (um) Secretario Municipal de livre nomeacgao do Chefe do Executivo.”.

Artigo 42. Ficam criadas na Lei Complementar Municipal n? 286, de 21 de marcgo de
2017, no Capitulo 11, SECAO Ill, DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO ESPECIFICA e SECAO
V - DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO GERAL, as seguintes subsecdes:

Sec3o Ill, SUBSECAO llI

“DA DIRETORIA MUNICIPAL PEDAGOGICA

Art. 32-A. A Diretoria Municipal Pedagdgica compete:

| - Coordenar, planejar e acompanhar, junto com a equipe pedagdgica e a Secretaria
Municipal de Educag¢do, a execugdao do Projeto Politico Pedagdgico, da Unidade
Educativa;

Il - Implantar e implementar o processo de organizacdao de ensino e avaliar os seus
resultados;

lll - Participar, junto com a Equipe Pedagdgica, do planejamento e execucdo das
reunides pedagdgicas, conselhos de classe, reunides de pais, e outras atividades da
Unidade Educativa;

IV - Dinamizar o processo ensino aprendizagem, incentivando as experiéncias da
Unidade Educativa;

V - Zelar pelo cumprimento da funcdo social da escola, dinamizando o processo de
matricula, o acesso e a permanéncia de todos os alunos na Unidade Escolar respectiva;
VI - Articular a Unidade Educativa com os demais organismos da comunidade;

VIl - Administrar o cotidiano Escolar no que tange a aprendizagem e a qualidade de
ensino;

VIl - Acompanhar o processo ensino aprendizagem, através do indices de aprovacao,
evasdo e repeténcia;

IX - Informar oficialmente a Secretaria Municipal de Educacdo, dificuldades no
gerenciamento da Unidade Educativa, bem como solicitar providéncias no sentido de
supri-las;

X - Contribuir junto com a comunidade educativa, na valorizacdo do espaco escolar,
bem como na sua conservagao;
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Xl - Acompanhar o trabalho de todos os funcionarios da Unidade Educativa, no
sentido de atender as necessidades dos alunos;

XIl - Buscar em conjunto com a Equipe Pedagdgica, Professores e Pais, a solugdo dos
problemas referentes a aprendizagem dos alunos;

XIll - Solucionar problemas administrativos e pedagdgicos de forma conjunta com a
Secretaria Municipal de Educacao;

XIV - Coordenar o processo educacional na area administrativa e no encaminhamento
pedagdgico;

XV - Colaborar nas questdes individuais e coletivas, que exijam respostas imediatas nos
problemas de disciplinas de alunos, professores e funciondrios;

XVI - Buscar solugdes alternativas e criativas para os problemas especificos da Unidade
Educativa, em relacdo a convivéncia humana, espaco fisico, seguranca, evasao,
repeténcia, etc.;

XVII - Estimular, participar de cursos, semindrios, encontros, reuniées e outros,
buscando a fundamentagao, atualizagao e redimensionamento de sua fungao;

XVIII - Viabilizar o acesso e a permanéncia dos alunos em idade escolar, inclusive os
portadores de deficiéncias;

XIX - Aplicar normas, procedimentos e medidas administrativas e pedagdgicas
emanadas da Secretaria Municipal de Educagao e do Conselho Municipal de Educacao;
XX - Cumprir e fazer cumprir as determinacdes legais estabelecidas pelos 6rgaos
competentes, bem como, comunicar ao Departamento de Educa¢cdo Fundamental, as
irregularidades da Unidade Educativa, buscando medidas saneadoras;

XXI - Coordenar e manter o fluxo de informacGes entre a Unidade Educativa e a
Secretaria Municipal de Educacao;

XXII - Propor e discutir alternativas, objetivando a reducdo dos indices de evasao e
repeténcia, consolidando a funcdo social da escola;

XXIII - Desenvolver o trabalho de dire¢do, considerando a ética profissional;

XXIV - Realizar outras atividades correlatas com a funcao.

Paragrafo Unico. A Diretoria Municipal Pedagdgica sera composto por:
| - 01 (um) Diretor de livre nomeacdo do Chefe do Executivo.

Secao V....

Subsecdo VII — DA DIRETORIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES

Art. 44 — B. A Diretoria Municipal de Transportes compete:

| — assessorar o Chefe do Poder Executivo Municipal, na formulagdo e execugao das
politicas relacionadas com a Administracdo dos sistemas de transporte publico e do
Transito;

Il - Planejar, coordenar, supervisionar, normatizar, controlar e avaliar as atividades de
transportes e transito, desenvolvidas sob seu controle, no nivel municipal.
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Il - cumprir e fazer cumprir a legislacdo e as normas de transito no dmbito da
administracdo publica municipal;

IV — efetuar, controlar, operar e gerenciar as viagens e uso dos veiculos da
administragao municipal;

V — executar a fiscalizacdo de condi¢cdes de uso dos veiculos que compde a frota
municipal, bem como determinar as revisdes e consertos que fizerem-se necessarias
para a manutencdo da frota veicular municipal;

VI — encaminhar aos setores competentes, eventuais multas e a identificacdo do
condutor que cometeu a infragao;

VIl — elaborar fluxo e cronograma das viagens e rotas, afim de garantir a maxima
lotagdo permitida para cada veiculo;

VIl — fazer o controle do consumo e da aquisicdo de combustiveis para os veiculos da
frota municipal;

IX - exercer outras atribuicGes compativeis com sua area de atuacao.

Paragrafo Unico. A Diretoria Municipal de Transportes serd composto por:

| - 01 (um) Diretor de livre nomeagao do Chefe do Executivo.

Subsecdo VIII — DA DIREITORA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 44 — C. A Diretoria Municipal de Satide compete:

| — auxiliar a Secretaria Municipal de Saude nos assuntos relacionados a saude da
populacao;

Il - auxiliar a Secretaria Municipal de Saude a planejar, organizar, controlar e avaliar os
servicos, as acbes e as politicas de Saude do Municipio, diretamente ou mediante
participacdo complementar da iniciativa privada, definindo assim, a Politica Municipal
de Saude;

Il — auxiliar a Secretaria Municipal de Satde a gerir o Sistema Unico de Satde — SUS no
ambito do Municipio;

IIl — auxiliar a Secretaria Municipal de Saude a exercer a regulacdo do SUS Municipal,
por meio de padrGes e critérios de exceléncia para a gestdo e funcionamento dos
servicos de salde;

IV — auxiliar a Secretaria Municipal de Salude a coordenar a elaboracdo, execucdo e
avaliacdo dos instrumentos de gestdo do SUS, divulgando-os apds apreciacdo do
Conselho Municipal de Saude;

V — auxiliar a Secretaria Municipal de Saude a estabelecer normas complementares
para as acdes e servigos publicos de saude no dmbito do Municipio;

VI — auxiliar a Secretdria Municipal de Salde a propor e firmar convénios, acordos,
cooperacdo técnica e protocolos para implementacdo das politicas de saude;

VIl — auxiliar a Secretaria Municipal de Saude a fortalecer o processo de controle social
no SUS;
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VIl — auxiliar a Secretaria Municipal de Saude a cooperar tecnicamente com outros
municipios, de acordo com as diretrizes e pactuagdes do SUS, contribuindo na
construgdao de modelos assistenciais e de gestao;

IX — auxiliar a Secretdria Municipal de Saude a articular-se com os 06rgaos de
fiscalizacdo do exercicio profissional e outras entidades representativas da sociedade
civil para a definicdo e controle dos padrdes éticos para a pesquisa, acdes e servicos de
saude;

X — realizar pesquisas e estudos na drea de salde e avaliar a incorporagdo de novas
tecnologias em saude;

Xl — requisitar bens e servicos, tanto de pessoas fisicas como juridicas para
atendimento de necessidades coletivas, urgentes e transitdrias, decorrentes de
situacdes de perigo iminente, de calamidade publica ou de irrupc¢ao de epidemias;

XIl - exercer outras atribuicdes compativeis com sua drea de atuacao.

Paragrafo Unico. A Diretoria Municipal de Satde serd composto por:
| - 01 (um) Diretor de livre nomeagao do Chefe do Executivo.

Subsecdo IX — DA DIRETORIA MUNICIPAL DE LICITACOES

Art. 44 — D. A Diretoria Municipal de Licitacdes compete:

| - coordenar e supervisionar as atividades pertinentes as licitacbes e a aplicacao da
legislacdo vigente a época da sua realizacdo;

Il - Elaborar e expedir oficios, memorandos, correspondéncias e demais solicitacoes
relativas aos assuntos licitatorios e afins;

lll - receber e dar encaminhamento a processos administrativos licitatérios e outros
expedientes afins;

IV - realizar periodicamente as necessidades de aprimoramento do sistema de
licitagOes, considerando as mudancgas normativas e da legislacdo;

V - Acompanhar as publicacOes e atualizacGes relacionadas a licitacGes nos meios de
divulgacdo exigidos, conforme a legislacao;

VI - assessorar o Diretor de Administracdo no planejamento das compras e na
contratacao de servicos através de processos licitatdrios;

VIl - fornecer subsidios para avaliacio do acompanhamento das licitacbes e dos
contratos, possibilitando a adocdo de estratégias para a obtencdo de melhores
resultados;

VIl - coordenar e realizar a elaboracdo dos contratos, termos aditivos e demais
instrumentos juridicos para a consecg¢ao da finalidade precipua das licitagdes;

IX — propor alteracdes e correces em termos de referéncia, bem como optar pela
melhor modalidade licitatdria para o caso concreto;

X - acompanhar a execug¢do contratual junto aquele que deve gerir o contrato,
incluindo o acompanhamento do andamento e tramitacdo dos pedidos de acréscimo e
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supressao;

Xl - buscar adequar as necessidades ao planejamento das licitacdes a serem realizadas;
XIl - fornecer apoio, com vistas as aquisicGes de materiais/contratacdes de servicos;

Xlll — acompanhar juntamente com o Departamento de Compras do andamento e
tramitacdo dos pedidos de aquisicdo/contratacdo diretas, bem como a adesdo a Atas
de Registro de Precos de outros érgaos;

XIV — solicitar estudos técnicos para orientar a contratacdo dos principais servicos
terceirizados, possibilitando a pratica de melhores precos, padronizacdo e unificacdo
na forma da contratacdo, em conjunto com as unidades técnicas;

XV - analisar as observac¢Oes e recomendacdes dos Pareceres emanados pelos érgaos
de fiscalizacdo e controle;

XVI - garantir a eficiéncia e eficacia dos processos, por meio da implantacdo das
ferramentas de monitoramento e melhoria dos processos;

XVII - exercer outras atribuicdes compativeis com sua area de atuagdo.

Paragrafo Unico. A Diretoria Municipal de Licitacdes serd composto por:
| - 01 (um) Diretor de livre nomeagao do Chefe do Executivo.

Subsecdo X — DA DIRETORIA MUNICIPAL DE TRIBUTOS

Art. 44 — E. A Diretoria Municipal de Tributos compete:

| - fiscalizar e controlar a aplicagdo da legislagao tributaria;

Il - estudar, juntamente com a Procuradoria Geral do Municipio, a legislagao tributaria;
Il - apreciar e decidir, em primeira instancia, as reclamacdes contra o lancamento dos
tributos, de acordo com a legislacao vigente;

IV - supervisionar os servicos de langamento, inscricdo, cadastramento, arrecadacao
extrajudicial e fiscalizacdo de créditos municipais, tributarios e extratributarios,
inclusive os ja transferidos para a Divida Ativa e determinar as modificacbes que se
fizerem necessarias para melhorar e racionalizar o sistema;

V - promover arrecadacdo das rendas ndo tributdrias, cotas federais e estaduais;

VI - promover o atendimento geral dos contribuintes;

VIl - emitir guias de recolhimento referentes a tributos municipais;

VIII - esclarecer duvidas dos contribuintes, referentes a tributos imobiliarios;

IX - orientar os contribuintes quanto ao preenchimento de requerimentos diversos;

X - fornecer informacg6es quanto aos dados relativos aos imdveis;

Xl - manter atualizados os dados cadastrais dos imdveis, conforme as informacdes
fornecidas pelos proprietarios ou conforme informag¢des contidas nos cadernos
fornecidos pelos cartérios de registro de imdveis;

XIl - promover a inscricdo e o cadastramento de todos os contribuintes;

Xl - promover o langamento dos tributos municipais, nos prazos e segundo as normas
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regulamentares e promover a sua arrecadagdo e outras rendas municipais;

XIV - assinar certiddes negativas de tributos municipais e quaisquer outras relativas a
assuntos da Divisdo, juntamente com o Secretario Municipal da Fazenda;

XV - promover a inscricdo dos débitos fiscais na divida ativa, emitindo avisos de
cobranga amigavel;

XVI - remeter, periodicamente, as certiddes de divida ativa, a Procuradoria Geral do
Municipio;

XVIl - organizar e manter atualizado o cadastro dos contribuintes dos impostos
imobiliarios, de prestacdo de servico e das taxas sujeitas ao langcamento prévio;

XVIII - transcrever no cadastro fiscal todos os dados de interesse da tributacdo
municipal, relativos a construcdo, acréscimo ou modificacbes de edificacdes,
demolicGes, em processos aprovados pelo érgao competente;

XIX - transcrever, no cadastro imobilidrio, as transmissdes de propriedades com base
nos cadernos fornecidos pelos cartérios de registro de iméveis;

XX - efetuar o langamento dos tributos municipais para emissao dos respectivos avisos,
carnés ou documentos;

XXI - promover o cancelamento de tributos, quando autorizado;

XXIII - analisar documentacdo, verificar o envio de créditos e cadastrar processos de
peticdo de requerimentos que: a) envolva pedido de restituicdo de valores pagos a
maior de tributos municipais; b) envolva devolucdo de importancia paga em
duplicidade; c) envolva compensacdo de valores pagos em cadastros erréneos; d)
envolva compensacao de créditos comprovados pelo requerente.

XXIV - coordenar e assinar a expedicdo de licencas e alvards de localizacdo de
estabelecimentos comerciais, industriais e de prestagao de servicos;

XXV - fornecer elementos e expedir certiddes referente a tributos mobiliarios;

XXVI - realizar analise das empresas em inicio de atividade;

XXVII - executar a exclusdo das empresas por falta de regularizacdo da inscricao
municipal;

XXVIII - gerenciar o arquivo para inscricdo do microempreendedor individual;

XXIX - mandar efetuar notificacdes, intimacdes e quaisquer diligéncias que se fizerem
necessarias;

XXX - coordenar a fiscalizacdo tributaria do comércio, industria e prestadores de
Servigos;

XXXI - executar outras tarefas afins.

XXXII - controlar os langamentos de multas e imposicao de penalidades aplicadas pelos
diversos érgdos de fiscalizagao da Prefeitura;

XXXIII - controlar o lancamento para cobranca do servico de capinacdo e outros
servicos executados por Secretaria Municipal;

XXXIV - proceder a inscricdo em divida ativa dos créditos provenientes de impostos,
taxas, contribuicdes de melhorias e multas de qualquer natureza, decorrentes de
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infracOes a legislacdo tributaria, com prazo de pagamento fixado pela legislagdo ou por
decisdo proferida em processo regular de fiscalizacao;

XXXV - promover a inscricdo da divida ativa em livros e encaminhd-los ao Sr. Prefeito
para seu reconhecimento e aposi¢do de assinatura nos mesmos;

XXXVI - enviar a Procuradoria Geral do Municipio as certidées de divida ativa
devidamente assinadas, necessarias a cobranga judicial;

XXXVII- executar outras tarefas afins.

Paragrafo Unico. A Diretoria Municipal de Tributos serd composto por:
| - 01 (um) Diretor de livre nomeac¢do do Chefe do Executivo.

Artigo 52. O Anexo |, item 2, da Lei Complementar Municipal n2 286, de 21 de marco
de 2017 passam a ter a acrescido a seguinte redacado:

ANEXO | - QUANTIDADE E TABELA DE VENCIMENTOS DOS EMPREGOS PUBLICOS EM
COMISSAO

2 - ORGAOS DA ADMINISTRACAO ESPECIFICA

Quantidade Empregos Publicos em Comissao Referéncia Escolaridade
01 Secretaria Municipal de Planejamento em Gestdo | Subsidio Nivel Superior
Subtotal de Empregos Publicos em Comissao 10

Artigo 62. O Anexo |, item 3, na Lei Complementar Municipal n2 286, de 21 de margo

de 2017 passa a ter a acrescido a seguinte redacao:

ANEXO | - QUANTIDADE E TABELA DE VENCIMENTOS DOS EMPREGOS PUBLICOS EM
COMISSAO

3 - ORGAOS DA ADMINISTRAGAO GERAL

Quantidade Empregos Publicos em Comissao Referéncia Escolaridade

01 Diretoria Municipal de Transportes K-01 Nivel Superior ou
Cursando

01 Diretoria Municipal de Saude k-01 Nivel Superior ou
Cursando

01 Diretoria Municipal de Licitacdes K-01 Nivel Superior ou
Cursando

01 Diretoria Municipal de Tributos K-01 Nivel Superior ou
Cursando

01 Diretoria Municipal Pedagdégica Anexo VII - | Nivel Superior Completo
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Lei
Compleme
ntar
Municipal
n° 210, de
29 de
dezembro
de 2011 -
ADM

Subtotal de | Empregos Publicos em Comisséo 11

Artigo 72. O Anexo |, Tabela 4, na Lei Complementar Municipal n2 286, de 21 de mar¢o
de 2017 passa a ter a acrescido os seguintes itens:

4 - TABELA DE REFERENCIA PARA OS EMPREGOS PUBLICOS EM COMISSAO / E
AGENTES POLITICOS

Empregos Publicos em Comisséao / Referéncia
Agentes Politicos

Diretoria Municipal de Transportes K-01
Diretoria Municipal de Saude k-01
Diretoria Municipal de Licitacdes K-01
Diretoria Municipal de Tributos K-01
Diretoria Municipal Pedagdgica Anexo VII - Lei

Complementar Municipal n©
210, de 29 de dezembro de
2011 - ADM

Artigo 82. Fica no ANEXO I, Tabela 1, na Lei Complementar Municipal n? 286, de 21 de
margo de 2017 criados os seguintes cargos:

a) 02 cargos de Assistente Social acrescidos aos ja existentes;

b) 06 cargos de Condutores socorristas;

c) 02 cargos de Coveiro;

d) 04 cargos de Gari.

Artigo 92. Fica o ANEXO IlI, Tabela 1 na Lei Complementar Municipal n? 286, de 21 de
margo de 2017 alteradas e acrescidas das seguintes redacdes:
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Anexo Il - QUANTIDADE E TABELA DE REFERENCIAS DOS EMPREGOS PUBLICOS
PERMANENTES (EFETIVOS)

1 - QUANTIDADE E TABELA DE REFERENCIAS DOS EMPREGOS PUBLICOS
PERMANENTES (EFETIVOS)

Qtde Empregos Publicos Efetivos C.H. Ref. Requisitos

01 Analista em Tecnologia da 40 H 01 Ensino Superior Completo
Informacao na Area ou Cursando

07 Assistente Social 30 K01 Curso Superior de
Servigo Social e inscricdo
no CRESS

06 Condutor/Socorrista 12x36 F 01 Carteira de Habilitagdo:
Categoria D, com no
minimo 12 meses de
habilitagéo; « Certificado
do Curso para
Capacitacdo de
Condutores de Veiculos
de Emergéncia. (Art. 145
— CTB. Resolucéo do
CONTRAN N°
168/2004.); « Certificado
dos Cursos de BLS (Basic
Life Suport) / Suporte
Bésico de Vida de, no
minimo, 8 horas; *
Certificado do Curso de
APH (Atendimento Pré-
hospitalar) de, no minimo,
20 horas

02 Coveiro 40 D01 Ensino Fundamental
Incompleto

02 Farmacéutico 20 K01 Curso Superior Farmacia
e Inscricdo no CRF

04 Gari 40 D01 Possuir nivel fundamental
completo; Ter idade
minima de 18 anos e
méxima de 58 anos;

N&o possuir nenhuma das
comorbidades: gestantes
ou lactantes, portadores
de doenca respiratoria,
em tratamento
oncologico, portadores de
cadiopatia cronica,
portadores de diabetes,
portadores de doenca
renal crbnica,
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imunosuprimidos e
portadores de doencas
autoimunes; possuir
qualquer tipo de méa
formacédo ou desgaste
0sseo ou de partes moles
gue interfiram na
realizacdo do trabalho

Artigo 10. Fica o Anexo lll, na Lei Complementar Municipal n? 286, de 21 de margo de
2017 acrescidos dos seguintes itens:

13-A - Condutor Socorrista

Descrigao das Atribuigdes: Estabelecer contato com a Central de Regulagdo médica e
seguir suas orientacdes, observando as normas e leis do Cédigo de Transito Brasileiro.
Conduzir os veiculos de emergéncias/urgéncias dentro das normas e leis previstas pelo
Cédigo de Transito Brasileiro (Lei n? 9.503, de 23 de setembro de 1997), observados
os Artigos 29 e 252. Conhecer integralmente o veiculo e realizar manutencao basica do
mesmo; Conhecer a malha vidria local e estabelecimentos de salde integrados a rede
salde; Auxiliar a equipe de saude nos gestos bdsicos de suporte a vida; Auxiliar a
equipe nas imobilizacbes e transporte de vitimas; Realizar medidas de reanimacao
cardiorrespiratdria basica; ldentificar todos os tipos de equipamentos e materiais
existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de saude.
identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e sua
utilidade, a fim de auxiliar a equipe de saude; participar da troca imediata das
unidades modveis caso venha apresentar pane mecanica e/ou elétrica, retirar todo e
qualquer material, contribuir para montagem e desmontagem da unidade quando
estas forem enviadas para manutengao ou conserto; Apresentar-se no hordrio,
uniformizado e pronto para o servico; Realizar o check list do veiculo e testar todos os
equipamento, no que diz respeito a sua manutencgao basica, combustivel, sistemas de
ignicdo, dleo de motor, calibragem dos pneus, etc.; Realizar a limpeza da viatura, seus
materiais e equipamentos de acordo com os protocolos estabelecidos; Comparecer,
atuando ética e dignamente, ao seu local de trabalho, conforme escala de servico pré-
determinada, e dele ndo se ausentar até a chegada do seu substituto; a substituicdo do
plantdo deverd se fazer na base; as eventuais trocas de plantdo da escala de servico
deverdo ser realizadas mediante preenchimento e assinatura de um formulario
préprio, por ambas as partes, e entregue ao Coordenador de Frotas ou seu substituto,
com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas; no caso de nao haver troca oficial de
plantdo por opcdo das duas partes, a responsabilidade é do profissional que estava
escalado originalmente; Cumprir com pontualidade seus horarios de chegada aos
plantdes determinados, com o minimo de quinze minutos de antecedéncia; Tratar
com respeito e coleguismo os outros profissionais, liderando a equipe que lhe for
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delegada com ordem e profissionalismo; Utilizar-se com zelo e cuidado das
acomodacdes, veiculos, aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio de sua
profissdo, ajudando na preservacdao do patrimoénio e servindo como exemplo aos
demais funcionarios, sendo responsavel pelo mau uso; Possuir no¢des da utilidade dos
equipamentos da Unidade Movel; Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas;
Participar das reunides convocadas pela coordenacdo ou direcdo; Participar das
comissdes de estudo e de trabalho, quando requisitado pela chefia imediata e NEP;
Ser fiel aos interesses do servico publico, evitando denegri-los, dilapidad-los ou
conspirar contra os mesmos; Entregar, na presenca de uma testemunha, pertences do
paciente na unidade de destino, fazendo identificar o receptor por seu nome, cargo ou
funcdo; Acatar as deliberacdes do responsavel pela logistica, dirigir-se imediatamente
ao local do chamado, quando acionado, guiando ambuldancia com seguranca,
respeitando as normas de Legislacdo Basica de Transito e normas especificas para
transito de ambulancias, assim como de direcdao defensiva; possuir conhecimentos
geograficos do municipio e saber manusear mapas no sentido de encontrar o mais
rapido possivel os locais dos chamados; ser capaz de reconhecer situagdes de risco e
solicitar auxilio a base via radio, telefone ou tablet, descrevendo de forma clara e
precisa a situacdo no local da ocorréncia; executar manobras técnicas que visem a
manutencado basica da vida até a chegada de equipe de atendimento; auxiliar a equipe
de médico e enfermagem no atendimento aos pacientes no local da ocorréncia;
realizar transporte de pacientes em macas, pranchas e similares, segundo técnicas
especificas, do local da ocorréncia para dentro de ambuladncias e destas para os
Hospitais; zelar pela limpeza das viaturas, interna e externamente, considerando
aspectos basicos de higiene e biosseguranca; realizar a checagem da ambulancia
quanto ao funcionamento adequado do veiculo, comunicando a chefia de frota
qualquer necessidade de manutengdo do mesmo; realizar check-list de todos os
materiais e equipamentos da unidade na entrada do plantdo, juntamente com a
equipe, anotando e comunicando a chefia de frota a falta ou problemas com os
mesmos; manter contato direto com o controlador de frota, informando no inicio do
plantdo a equipe que compord a unidade naquele turno e a movimentag¢do da
ambulancia; ndo se ausentar do servico até que o responsavel pelo plantiao seguinte
chegue e a ele haja transmitido o plantdo; registrar todas as intercorréncia do plantdo
no Livro de Intercorréncias do Condutor; ter, obrigatoriamente, disponibilidade para a
capacitacdo, bem como para a re-certificacdo periddica.

14-B - Coveiro

Descricdo das Atribuicbes: Executar servigos gerais de limpeza, manutencdo,
conservacgao e fiscalizacdo dos cemitérios; Controlar segundo normas estabelecidas, o
cumprimento das exigéncias para sepultamentos; Executar servicos de inumacdes e
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exumacdes em geral; Abrir covas para a realizacdo de sepultamentos, dentro das
normas de higiene e salde publica e moldar lajes para tampa-las; Proceder no controle
de funerais e na execugao de sepultamentos, acompanhando os enterros, auxiliando
no transporte de caix6es, manipulando as cordas de sustentacdo e facilitando o
posicionamento da entrada do caixdo na sepultura; Fechar as sepulturas cobrindo-as
com terra ou fixando-lhe uma laje; Efetuar a marcacao de sepulturas a serem cavadas,
escorando as paredes de abertura ou retirando a ldpide e limpando o interior das
covas ja existentes; Realizar a localizagdo dos jazigos e sepulturas nas plantas do
cemitério; Zelar pela conservacdao dos jazigos e sepulturas e pela seguranca do
cemitério; Limpar, capinar e caiar muros, paredes e sepulturas em geral, mantendo-os
limpos e carregando os lixos existentes nos cemitérios; Abrir e fechar os portdes e
controlar o horario de visitas; Assentamento de tijolos e preparo da massa de cimento
e concreto; Transportar materiais e equipamentos de trabalho, conservando-os;
Preparar, adubar a terra e realizar servicos de jardinagem, de plantio de drvores e de
espécies ornamentais e agua-las; Transladar restos mortais para os ossarios; Executar
outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem de chefia imediata, que por suas
caracteristicas, se incluam na esfera de competéncia. os ossarios;

23-A - Gari

Descrigao das Atribuigdes: Executar a coleta de residuos (organico ou reciclavel, bota-
fora,) em vias e logradouros publicos, seguindo roteiros pré-estabelecidos; Despejar o
lixo amontoado ou acondicionado em lates e sacos plasticos em veiculos apropriados;
esvaziar as lixeiras distribuidas pelas vias publicas; manter a limpeza e a higiene do
municipio através da limpeza publica varrendo calgadas, sarjetas e calgaddes, com o
varrimento de ruas e sua respectiva coleta; Conservar as areas publicas com lavagem,
pintando guias, postes, muretas; Trabalhar em equipe; Ser agil; Ter preparo fisico; Ter
presteza manual; Ter educagdo no trato com pessoas; Saber contornar situagdes
adversas e ter atencdo. Executar outras atividades afins.

Artigo 11. Fica o ANEXO V, na Lei Complementar Municipal n? 286, de 21 de margo de
2017 e o Anexo XVI da Lei Complementar n2 210, de 29 de dezembro de 2011
acrescido da seguinte redacdo:

N° DE NOME DO EMPREGO / CARGA

EMPREGOS REQUISITOS / FORMAS DE HORARIA
PROVIMENTO

01 Professor PEB I - Professor 30 horas/semana

Escolar de Reforgo/Projetos
Educacionais

Requisitos: Requisitos:
Licenciatura de graduacao plena

Pagina 15 de 19


http://www.espiritosantodoturvo.sp.gov.br/

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE
ESPIRITO SANTO DO TURVO

Ano 3 | Edicéo 326 | 06 de abril de 2022 | De acordo com a Lei n°® 888/2020 | www.espiritosantodoturvo.sp.gov.br

em Pedagogia ou curso Normal,
em nivel médio ou superior. Para
atuar na educacdo infantil, devera
contar com licenciatura de
graduacao plena em Pedagogia,
com habilitacdo em Educacao
Infantil, ou curso Normal, em nivel
médio.

Formas de Provimento: Concurso
Publico de Provas e Titulos;
nomeacao em carater
permanente.

Artigo 12. O cargo de Professor Escolar de Reforco PEB |/Projetos Educacionais, tera
como referéncia salarial o Quadro do Anexo lll da Lei Complementar Municipal n? 210,
de 29 de dezembro de 2011, TABELA DE PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE DE
DOCENTE - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | (PEB 1) — NO ENSINO FUNDAMENTAL,
com Jornada semanal de 30 (trinta) horas, e inserida no referido quadro a depender da
sua titulacdao devidamente comprovada.

Artigo 13. Ficam revogados os itens 1 da alinea d; item 5 da alinea g, ambos do inciso Il
do artigo 21 e o item 2 da alinea c do inciso Il do artigo 21, todas da Lei Complementar
Municipal n2 286, de 21 de margo de 2017.

Artigo 14. O artigo 73 da Lei Complementar Municipal n2 286, de 21 de marc¢o de
2017, passa a incluir a seguinte alinea:

“i) o efetivo exercicio de funcdo ou cargo publico dentro do Poder Executivo ou
Legislativo Municipal”.

Artigo 15. O Capitulo VI — Das Licengas, passa a ser acrescido do artigo 80-A, com a
seguinte redacdo:

“ Art. 80-A. O servidor poderd pedir afastamento de seu cargo de origem para assumir
outro cargo de livre provimento e nomeacdo em comissdo ou funcdo de direcdo,
chefia e assessoramento, previstos nesta Lei, podendo optar pela maior
remuneracao”.

Artigo 16. A nomenclatura “Motorista/Diversos”, passa a denominar-se “Motorista”.
Artigo 17. Fica alterada na Lei Complementar Municipal n? 286, de 21 de margo de
2017 o ANEXO V - QUADRO DE EMPREGOS PUBLICOS PERMANENTES / EFETIVOS

(QEPP/E), nas funcbes Coordenador Pedagdgico e Diretor de Escola, alteradas para o
QUADRO DE EMPREGOS PUBLICOS EM CONFIANCA (QEPC), bem como a forma de
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provimento de ambos os cargos alterada para Designacdo em Funcdo de Confianga
assim como a Lei Complementar n? 210, de 29 de dezembro de 2011, o Anexo XVI
QUADRO DE EMPREGOS PUBLICOS PERMANENTES / EFETIVOS (QEPP/E), nas fungdes
Coordenador Pedagdgico e Diretor de Escola, alteradas para o Anexo XVII - QUADRO
DE EMPREGOS PUBLICOS EM CONFIANCA (QEPC), bem como a forma de provimento
de ambos os cargos alterada para Designacdao em Funcdo de Confianca.

Artigo 18. As despesas decorrente da execu¢dao da presente Lei Complementar,
correrdao por conta de dota¢les proprias do orcamento vigente, suplementadas se
necessario.

Artigo 19. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao.

Registre-se e Publique-se.
P. M. de Espirito Santo do Turvo, 06 de abril de 2022.

Afonso Nascimento Neto
Prefeito Municipal
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DECRETOS

DECRETO N2 2.277, DE 05 DE ABRIL DE 2022.

DISPOE SOBRE O EXPEDIENTE NAS REPARTICOES PUBLICAS MUNICIPAIS NO DIA 22
DE ABRIL DE 2022 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

AFONSO NASCIMENTO NETO, Prefeito Municipal de Espirito Santo do Turvo, Estado
de S3o Paulo, no uso de suas atribuicGes legais, e

CONSIDERANDO o interesse publico para a Administragdo Municipal em manter
sintonia dos feriados municipais com os demais entes federativos, DECRETA:

ARTIGO 1. Fica suspenso o expediente nas reparticbes publicas municipais
pertencentes a Administracdo Direta no dia 22 de abril de 2022.

ARTIGO 22. As reparticdes publicas que prestam servicos essenciais e de interesse
publico, que tenham o funcionamento ininterrupto, terdo expediente normal no dia

mencionado no artigo 12 deste decreto.

ARTIGO 39. Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo. Registre-se e
Publique-se.

P. M. de Espirito Santo do Turvo, 05 de abril de 2022.

AFONSO NASCIMENTO NETO
Prefeito Municipal
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